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RESOLUCION N° -

'
CORRIENTES, 4 NOV 200

VISTO:

Las actuaciones por las cuales la Secretaria General Académica eleva un
Protocolo para la realizacion de las evaluaciones de Carrera Docente previstas en la
Resolucion N°956/09 C.S., en el marco de las medidas sanitarias vigentes; y

CONSIDERANDO:

Que ante esta situacién extraordinaria y excepcional provocada
por la pandemia del Covid-19 y las medidas de ASPO, es necesario establecer un
protocolo de procedimiento que garantice la continuidad del tramite de las
evaluaciones docentes que se encuentran pendientes de realizacion, sin prescindir del
control de la legalidad que debe ejercerse sobre las mismas;

Que la propuesta presentada de un Protocolo de actuacién es
compatible con los procedimientos establecidos en la Resolucién N°956/09 C.S. para
la realizacion de las evaluaciones de Carrera Docente, utilizando medios virtuales de
manera excepcional y transitoria mientras duren las medidas sanitarias vigentes;

Que la prudencia debe guiar el accionar universitario, permitiendo
la continuidad del desarrollo de la vida institucional, administrativa y académica de
manera segura y garantizando la salud de los miembros de su comunidad, realizando
acciones graduales y progresivas ante esta situacion de fuerza mayor por la emergencia
sanitaria y las restricciones para el aislamiento social, preventivo y obligatorio
impuestas;

Que los marcos normativos y las acciones institucionales deben ir
fijando pautas para el ejercicio de las funciones y misiones de la Universidad Nacional
del Nordeste por parte de sus autoridades y comunidad universitaria, debiendo tener
caracter indicativo y orientador, sin perjuicio de la necesidad de periédicas
readecuaciones que sea necesario llevar a cabo;

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos de la Universidad
Nacional del Nordeste emite Dictamen N°446/20;

Que las Comisiones de Interpretacion y Reglamento y de
Ensefianza y Planes de Estudio emiten despacho conjunto aconsejando aprobar la
propuesta;

Lo aprobado en sesion de la fecha;

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Aprobar el Protocolo para la realizacién de la evaluacion de Carrera
Docente de Profesores prevista en el Titulo III de la Resolucién N°956/09 C.S., de
caracter excepcional mientras dure la situacién de emergencia sanitaria, que se adjunta
Anexo Unico de la presente Resolucion.

O\ 2° - Establecer que el presente Protocolo se aplicara a las evaluaciones de
ente previstas en el Titulo [II de la Resolucién N°956/09 C.S. con expreso
gnto del docente para ser evaluado/a bajo la aplicacion de esta normativa,
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ARTICULO 3° - Recomendar a las Facultades a dictar resoluciones con protocolos por
los Consejos Directivos, que pueden establecer pautas y procedimientos similares a los
establecidos en la presente, para la evaluacién de Carrera Docente de los Auxiliares de

Docencia que corresponde a cada Unidad Académica, conforme el articulo 95° del
Estatuto UNNE.

ARTICULO 4° - Registrese, comuniquese y archivese.

'ﬂ//'

PROF. VERONI : E BREARD PROF. A DELFINA VEIRAVE
SEC. GRAL. AEADEMICA RECTORA
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1. Aprobada la Resolucién del Consejo Superior, cada profesora y profesor serd
informado de la convocatoria a evaluacién docente por la Secretaria
Académica. En dicha oportunidad deberd prestar su consentimiento expreso
aceptando ser evaluado bajo la modalidad prevista en la presente disposicién y
constituir domicilio electrénico en el que se tendrdn por plenamente validas y
eficaces las notificaciones y comunicaciones digitales de toda indole que se les
cursaren durante el procedimiento. La aceptacion expresa se realizara enviando
un mensaje desde el domicilio electrénico constituido, no requiere formalidad
mas que su confirmacién positiva de la continuidad del trémite o bien se podré
utilizar la siguiente leyenda: “Acepto realizar la evaluacién docente del cargo
de ..., dedicacion ..., de la asignatura ..., y dejo constancia que conozco el
procedimiento establecido en la Res. N°956/09 C.S. y el Protocolo aprobado
por Res. N°400/20 C.S. Nombre completo y DNI de la/del docente .

2. Las designaciones de las profesoras y profesores que no presten consentimiento
expreso 0 no acepten el procedimiento establecido en el presente Protocolo
seran prorrogadas, en su cargo y dedicacion, hasta que se pueda realizar el
procedimiento conforme la Res. N°956/09 C.S., contdndose este tiempo de
prérroga como parte integrante del periodo de la nueva designacion,
normalizando de esta forma los plazos establecidos por la normativa vigente
citada, en caso de resultar positiva su evaluacion.

3. Los procedimientos iniciados en cada Unidad Académica conforme lo
establece la Res. N°956/09 C.S., que fueron interrumpidos por el ASPO y las
medidas de emergencia dictadas por la autoridad sanitaria, podran continuar
con los tramites de la evaluacion de carrera docente siguiendo las pautas
establecidas en el presente Protocolo, siempre que exista el consentimiento
expreso de la profesora o profesor a evaluar.,

4. Para la inscripcion a evaluacion docente, se dictardA una resolucién
estableciendo los plazos y previsiones conforme al articulo 99° de la Res.
N°956/09 C.S., y se incluira el correo electrénico que determine la Facultad o
Instituto, para la recepcion de la documentacion.

5. Seran desestimados los envios de documentacion fuera del plazo vélido para la
inscripcion conforme el registro de recepcion en el correo electrénico
establecido por la Facultad o Instituto.

6. Al momento de la inscripcion electronica se deberd acompafar la
documentacion prevista en el articulo 100° y concordantes de la Res. N°956/09
C.S.

7. Respecto de la documentacion probatoria del articulo 101° de la Res. N°956/09
C.5., serd presentada conteniendo archivo/s completo/s y ordenado/s,
escaneada en formato PDF y calidad suficiente para que sea legible. En caso de
gran volumen de informacion, la documentacion debe presentarse en archivos
de un méaximo de 20 MB de tamafio, numerados en forma sucesiva (por ej.
archivo 1/3, 2/3 y 3/3). Se recomienda organizar en secciones identificadas por
cardtulas segin temdtica, concordantes con los items del CV.

8. Todos los archivos deberan ser enviados desde la direccion electrénica que ha
sido registrada previamente y tendrén caracter de Declaracion Jurada. En el
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asunto debe indicarse: Apellido y Nombre del/de la docente, cargo, cétedra y
dedicacion.

9. La exhibicién de las inscripciones prevista en el articulo 104° de la Res.
N°956/09 C.S. se realizaré en la pagina web de la Facultad o Instituto.

10. El tramite de recusacién o excusacién de la Comisién Evaluadora, conforme el
articulo 111°y concordantes de la Res. N°956/09 C.S., se realizard mediante el
correo electronico establecido por la Facultad o Instituto.

11. Vencido el plazo de recusacién o excusacion, o resuelto el trdmite de manera
definitiva, se convoca a la Comisién Evaluadora por resolucién del Decanato y
se proseguird con lo establecido en el Capitulo 6 del Titulo III de la Res.
N°956/09 C.S. La documentacién se enviard al correo electrénico que indiquen
las y los integrantes de dicha Comisién.

12. La Resolucién del Decanato prevista en el articulo 112° de la Res N°956/09
C.S. establecerd la fecha y hora de la constitucién de la Comisién Evaluadora y
de la entrevista docente, ademds de informar la plataforma virtual de
videoconferencia a utilizar. Esta resolucién sera notificada a los correos
electronicos constituidos por la Comisién Evaluadora y de la/del docente
evaluada/o.

13. La fecha y hora de la entrevista serd publicada en la pagina web de la Facultad
con una antelacion de cinco dias corridos, y los interesados en presenciarla
deberan inscribirse mediante el mecanismo que determine la Secretaria
Académica en la publicacion, a fin de que le sean remitidos los datos de acceso
a la plataforma de videoconferencia.

14.En la entrevista, la Secretaria Académica (o el area que se designe) certificard
que se ha dado cumplimiento a los requisitos establecidos por la Resolucién
N®956/09 C.S. y acreditara la identidad de la/del docente evaluada/o y de la
Comisién de Evaluacion.

15.La Secretaria Académica (o el 4rea que se designe) serd responsable de la
gestion de la plataforma de videoconferencia, de la grabacion de la entrevista y
notificara al evaluada/o y a la Comisién de Evaluacién los datos de acceso y
contrasefia en los correos electrénicos constituidos. Deberd prever los recaudos
necesarios para que las y los participantes puedan ingresar. Tendra a su cargo
la coordinacion de las instancias de la evaluacién docente en la entrevista, de la
deliberacién de la Comision de Evaluacién y colaborar con la redaccion del
acta garantizando la privacidad del debate.

16.En caso de interrupcién de la conexién de la/del docente o integrante de la
Comisién de Evaluacion, la entrevista podrd ser reprogramada. Si la
interrupcion se produce una vez finalizada la entrevista, el acta podrd ser
concluida telefénicamente por la Comisién de Evaluacion.

17. Al iniciar el acto, la Comisién de Evaluacién autorizard expresamente al
funcionario de la Secretaria Académica (o del 4rea que se designe) presente en
la entrevista para que suscriba el acta de lo que se dejara expresa constancia en
la misma, asi como también se consignard que el docente acepta esta
modalidad de evaluacién conforme se establece en el presente procedimiento.

- Se enviaran a cada integrante de la Comision Evaluadora una copia del acta por
correo electronico que deberan responder consintiendo lo actuado, siendo
ipeluidas en el expediente para la continuidad del tramite.
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19. Toda publicidad exigida por la Res. N°956/09 C.S. sera realizada en las péaginas
web de las Facultades o Instituto

20. Todo tramite previsto por la Res. N°956/09 C.S deberi ser presentado
indefectiblemente en los plazos establecidos y al correo electronico que
determine la Facultad o Instituto






