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VISTO el Expediente N° 09-2022-02229 en el cual el Secretario Administrativo
de esta Facultad, Ing. Jeremias Adrian GARCIA CABRERA, eleva la Memoria
Institucional del afio 2021;y

CONSIDERANDO que en la misma se detallan las principales acciones de
gobierno en materia de Gestion Administrativa, Académica, Posgrado e Investigacion,
‘Extension Universitaria y Asuntos Estudiantiles.-

Que obra el informe detallado.-

Que la Comisién de Interpretacion y Reglamento aconseja aprobar lo solicitado.-

Que en el dia de la fecha el Honorable Consejo Directivo decidié aprobar la
presente resolucion.- '

POR ELLO:

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
EXACTAS Y NATURALES Y AGRIMENSURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°- TOMAR CONOCIMIENTO de la Memoria Institucional de la
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales y Agrimensura, periodo 2021, conforme el
Anexo de la presente Resolucion.-

ARTICULO 2°.- REGISTRESE. Comuniquese y archivese.-

geb.

g, JEREMIAS ADRIAN GARCIA CABRERA v " -
SECHETAN ADMNISTRATIO AVIVANAGODOY GUGLIELMON

Fu.C.ENA - HNNE. Facull de Clengizs Exactas y Naturales y acrim usura
UriyercieA Maclonat ol Sordest




’ o

Las Malvinas son argentinas

Dnciversiirtod Norevirnad dbd ONomitbrte 40 ANOS
Frnlliod b Cencvins Eaactns RESOLUCION N‘O A
Nistumadss 3 Fpreimensame CORRIENTES, 2 | 3

ANEXO

Facuiltad de Cs. Exactas y Naturales y Agrimensura
Universidad Nacional del Nordeste

Memoria Anhual 2021

iNDICE: -

PALABRAS DE LA DECANA
AUTORIDADES FaCENA
CONSEJO DIRECTIVO

1. Gestion Académica
1.1 Estadisaicas de ingresantes, nuevos inscriptos y gradusdos/as
1.2 Gestion de diplomas de grado
1.3 Gestidn de concursos y evaluacion de carrera docenis
1.4 Acreditacion de carreras de grado y posgrado
1.5 Gestion de los servicios de la biblioteca de la FaCENA
1.6 Educacion virtual
1.7 Asesoria pedagogica y tutoria
1.8 Otras acciones académicas desarrolladas

2. Gestion administrativa
2.1 Modernizacion de la gestion institucional
2.2 Gestion de RR.HH
2.3 Gestion Presupuesiaria

3. Gestion de la investigacion cientifica y de |la formacion de posgrado
3.1 Desarrolio. promocién de carreras y curses de posgrado
3.2 Acreditacion de carreras
3.3 Promocidn de la +D

4, Gestion de extension universitaria y articulacian con el medio
4.1 Promocidn de convenios y acuerdos
4.2 Gestion de pasantias
4.3 Area de Graduados de la FaCEMA
4.4 Prensa y difusion de las actividades
4.5 Acuerdos de vinculacion y iransferencia tecnoldgica
4.6 Servicios prestados a terceros
4.7 Oiras actividades
5.1 Promocion de becas
5.2 Amrencidn a estudianies
5.3 Otras acciones

98 21
JUN 2027
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PALABRAS DE LA DECANA

Si el 2020 fue un afic de adaptacién al cambic abrupto en nuestra manera de ensefiar.
rabajar. relacionarnos v comumicarnos. 2 2021 fue el ajo de la wmansformacion
consolidacion y un reaprender constante en un escenario de cnsis ¢ incertidumbore por la
pandemia por COVID-19.

Re pensar en las estrategias. objetivos. metas emergentss v dar respuestas en timpo v
forma ha side un desafio arduo v complejo. lograr mplementarlo fue posible gracias al
compromiso v el tradbajo sinérgico de todos los actores que conforman FaCENA v son ¢
reflejo. entonces. d2 un aprendizaje organizacional mas profundo v dinamico.

La Memoria Institucional 2021 de la FaACENA tiene dos propositos principales: por un
lado, dar a conocer a toda la comunidad educativa de la FACENA y otras mmdadss academias
de la UNNE los principales logros alcanzados. em materia de gestion acadsmica.
admimnistrativa. poszrado e investigacion. extension universitaria v asuntos estudiantiles.
Visibilizando las acciones v estrategias adoptadas en la gestion de gobierno: per otro lado.
generar una plataforma de informacion para propaciar el debate institucional. la planificacion
y ia toma de decisiones. que contribuvz con la consolidacion y la concracion de mas v
mejores acclones para una FaCENA sustentable. modema. inclusiva. democratica y plural.

Es por ello que debemos segur constuyendo una orgamzacion mteligente.
comprometida con una vision integral que pueda actuar en un entorno socio-cultural v
economice velatil y en constante cambio. dando solucionss adecuadas a las problematicas
emergentes, prionzando la excelencia en la ensefianza. conocimisnto clentifico de calidad. v
profesionales proactives y competenss.
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1. AUTORIDADES FaCENA
Decana
Mgter. Maria Viviana GODOY GUGLIELMONE
Vicedecano Dr. Ennique Rafael LAFFONT
SECRETARIAS
Secretaria Académica
Mgter. Cnistina Lillam GREINER
Secretaria Administrativa
Esp. Juan Daniel RUIZ DIAZ |
Secretaria de Asuntos Estudiantiles
Prof. Julian David VALLEJOS
Secretaria de Extension
Ing. Jeremias Adnan GARCIA CABRERA
Secretaria de Investigacion y Posgrado
Dr. Rodolfo Horacio ROMERO
SUBSECRETARIAS

Subsecretaria de Planeamiento Académico

Esp Mana del Canmen GAUNA PEREIRA

Subsecretaria de Infraestructura, Seguridad y Salud en el Trabajo
Ing. Ramaon Abel ESQUIVEL

Subsecretaria de Sistemas Integrales y Comunicaciones

Lic. Leopoldo José RIOS

2. CONSEJO DIRECTIVO

CLAUSTRO INTEGRANTES

Profesores Titulares
Ennque Rafae]l LAFFONT - Laura Cnistina Ana LETVA -
Jose Guillermo SEUO - Neliy Lidia JORGE -
Profesores Adjnntos
Belen Andrea ACEVEDO - Victor José TORANZOS - Natalia
Andrea SERRANO - Viviana Raquel BERCHENI -
Auxiliares Docentes

Yanma MEDINA
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Graduados
Daniela Jagueima SOSAVSKY

Estudiantes
Danie] Alejandro ESQUIVEL SOSA - Manuel Alejandro BARCELO
NOGUERA -
Walter Leandro MEZA - Fedenco BRACO FERNANDEZ - Viviana
Ysabel SO5A -

No Docentes

Cristian Orie] GONZALEZ

1. Gestion Académica |

Area responsable; Secretaria Académica

Lineas de accion: produccion de estadisticas (aspirantes. nuevos mscriptos, estudiantes v
graduados). gesnon de concursos v svaluacion de carrera docente. acreditacion de carreras de
grado ¥ posgrado. gestion de servicios de bivlioteca. educacion virtual. asesoria pedagozica v
ntoria.

1.1 Estadisticas de ingresantes!, nueves mscriptos y graduados/as
En el afio 2021. 1a FaCENA registro un tota! de 408 inscriptos/as. Este aflo se graduaron un
total de 140 profesionales.
A continuacion se realiza una descripeion sintética de la poblacion de aspirantes. estucdiantes
v graduadosfas de la FaCENA para ¢! afie 20210 en base a les trss grandes grupos de carrsras
a) izgemerias: b) licenciaturas y Bioquimica. ¢) profesorados.

a) Carreras de Ingeniena

En este segmento de carreras se registro un total de 26 mgresantes. distmbwmdos del siguiente
modo: ¢l 30% en Ingenieria en Elecirémca. el 28.24°¢ en Ingenieria Electricista v el 21.74%
en Ingenleria en Agnimensura. En lo que reflere a graduados/as. se racibizron 16
profesionales: Ingenieria en Electrémica (7). Ingemieria en Agnmensura (3) e Ingemeria
Electricista (4)..

Tzblz 1. Diswmbucion de mzesantes v zraduados de camrzas de [nzemiena de Ia FaCENA. Ade 2021

TITULO Ingresantes o Gradundos %
INGENIERO AGRIMENSOR 10 21,74 3 31,25
INGENIERO ELECTRICISTA 13 28,26 4 25.00

! Esta categoria representa z los aspirantes qua han cumpluventade o5 procesos farmales d2 mscripcion a las
carreras, con facha diciembre de 2021 A raiz de la pandemia por COVID-19. 2! procaio de Inscripcion se 0a
promogado. por lo qua 2! mimero de ingresantas reales es mas elevedo.
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INGENIERQ EN ELECTRONICA 23 50.00 7 £3.75
TOTAL I 46 100,00 16 100,00

Fuenre: Divzscen de Datos - Direccion Gestion de Esmudios
El total de estudiantes activos asciende a 979, distribuidos del siguiente modo: Ingemeria en
Electromica. 48.11% (471); Ingemteria Electricista. 31.15% (303). = Ingenisma en
Agrnmensura. 20.74% (203).

Tabla 2. Disrmibucion de 2sradianies aciives en 23 carmeras de Ingenzena da Ja FaCENA Afe 2001,

CARRERA Estudinmtes %
INGENTERO AGRIMENSOR 203 20.74
INGENIERO ELECTRICISTA 305 3115
INGENTERO EN ELECTRONIC A £71 4511

TOTAL 979 100,00

Faense: Divizion de Dawos — Diraccion Gesnon de Esmudios
b) Carreras de Licenciatura y Bioquinics

En las carreras de este segmento se registro un total de 288 ingresantes. Dz mavor 2 menor. la
distribucion cuantitativa es la siguients: Bioquimica con el 33.76%¢ (103). Licenciatura en
Sistemas de Informacion con el 34.72% (100), Licencianura en Ciencias Biologicas con el
17.01% (49). Licenciatura en Ciencias Quimicas con el 5.21%, Licenciatura en Ciencias
Fisicas con el 4.17% (12) v Licenciatura en Matematica con ¢f 3.13% (9).

Por su parte, se graduaron 100 profesionales ce estas carreras. La distribucion es la siguiente:
20% (20) de ia Licenciatura en Sistemas de Informacion: 12% (12) de Bioquimica: 6% (6) de
la Licenciatura en Ciencias Biologicas: 2% (2) de la Licenciatura en Clencias Quimicas. 1%
(1) de la Licenciatura en Ciencias Fisicas v de la Licenciatura =n Marematcas.
fespecuvamente.

.

Tabla 3. Distibucion de mgresantes v zraduacas de las carraras de Licenciarara v Bioguinuca dz 3 FaCENA Afe 2001

CARRERA Insresamtes % Graduados G
BIOQUIMIC 2 13 1576 12 12.00
LIC. EN CIENCIAS BIOLOGICAS 9 1701 3 6.60
LIC. EN CIENCIAS FISICAS 12 41° i 1.0
LIC. EN CIENCIAS QUIMICAS 15 331 k4 2.00
LIC. EN MATEMATICA 9 313 : 1.00

e
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LIC. EN SISTEMAS DE INFORMACION ‘ 1o 4.7 20 20.00

TOTAL l 288 100,00 100 100.0

Fuemz: Dovision de Danos — Dizaccaon Gastion de Esmudios

En cuanto a la poblacion de esmdiantes activos. el total remstrado fue de 2754 La
distribucion porcentual es la sigments: Licenciatura en Sistemas de Informacion con el 34,82
(959). Bioquimica cen 21 29.08°%, (801), Licencianura en Clencias Biologicas con ef 19.72°%
(543). Licenciatura en Ciencias Quimicas con 2} 6.97%: (192). Licenciatura en Matematicas
con el 5.37% (148) v Licenciatura en Clencias Fisicas con el 4.03°0 (111).

Tabla <. Dustribacion de estudiantes acrvos de fas camraces é2 Licencianurz v Bioguumica d2 Ja FaCENWA. Ao 2021

CARRERA Estudinntes %
BIOQUDMICA 501 2008
LIC. EN CIENCIAS BIOLOGICAS 543 e
LIC. EN CIENCIAS FISIC A3 151 203
LIC. EX CTENCIAS QUIMICAS 102 6.97
LIC. EX MATEMATICA 148
LIC. EN 31 TEMAS DE INFORMACION 230 3452
TOTAL 27 200.50

Fuaenrs: Dovizion 42 Daros — Draccion Gestion de Esmcios

¢) Carreras de Profesorado

En este segmento de carreras s¢ registro un total de 74 mgresantes. distribwides del sigwente
modo: Profesorade en Bioloza. 54.05% (40} Profesorado en Matemanca. 21.62% (16):
Profesorado en Ciencias Quimicas v del Ambiente. 18.92%: Profesorado en Fisica. 5.41%
4.

En cuanto a graduados/as. el total registrado en 2021 fue 34, con ia sigwiente disribucion
porcentual: Profesorado en Cilencias Quimicas y del Ambients con el 52.94% (13).
Profesorado en Biologia con el 32.33% (11); Profesorade en Matsmatica con el 11.76% (4) v
Profesorado en Fisica con 2! 2.94% (1.

Tabla 3. Distbocion de moresammes © zraduacos de s carreras de Profesarndo 2 la FACEN A Afo 2021
CARRERA Ingresantes % Graduaados L]
PROFESORADO EN BIGLOGLA 40 3407 11 3235
PROFESORADQ EN CIENCIAT QUIMICAS ¥ 14 13en 12 2104
DEL AMBIENTE :

o\
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PROFE3OR.ADO EN FISICA 4 5.4] 1 204
PROFESORADD EN MATEMATIC A 18 38 4 1176
TOTAL - g l 100,00 L 34 | 100,00

Fusnze: Dovizien de Dotos - Dsccion Gestion de Esnudios

En cuanto a estudiantes acuvos. el total rezistrado en este segmentoe de careras ascendio a
1.220. La distribucion poresntual 25 la sigwente: Profesorade =r Biolegia. 42.54% (519).
Tt .4Q0

Profesorado en Clencias Quimicas vy del Ambilents. 31.48% (334) Profesorado en
Matemanca. 20.08%, (243) y Profesorado en Fisica. 5.90% (72).

Tabiz €. Dismducicn ¢z esmudianres acmros de las carraras de Profesorade d= la FalENAL Afo 202

CARRERA Estudiantes %
DROFESORADO EN BIOLOGIA 518 42.5<
DROFESOR EN FISICA g2 80
PROFESORADO EN CIENCIAS QUIMICAS ¥ DEL AMBIENTE 354 31,43
DPOFEZSCORADO EN MATEMATICA 2235 20.038
TOTAL 1220 100,00

Fuenrz: Drvzsion de Datos — Dirsccion Gestion de Esudios

Ahora bien. s 5e tiene en cuenta €] ongen de los/as mgresantes a la FaCENAL se distngue
ue mas del 90% proviene de las provincias de! NEA. con una fuerte concentracion de

q P P

estudiantes provementes de Comentas y Chaco.

La distribucion porcentual ¢ la sizmente: el 73.08 (1.428) proviene de la provincia de

Corrientes. el 13.88°5 (302) de la provincia de Chaco. el 5.68%¢ (70) de Formosa y el 2.03%

(39) de Misiones. Se destaca e312 aio que los originarios dz Santa Fe representan el 1.16%

(22) de la distnbucion total.

Tabla 7. Dismibacian d2 ingrasaniss segun proving de ongen Afo 2021

PROVINCIA ——
CORRIENTES | s
CHACO o -
FORMOS.A " S8
MISIONES “ o
WATO.ER » 116
SALTA E i
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EXNTRE RIOS g Iy
CTUDAD AUTONOMA DE BS. & 4 0.1
TIERRA DEL FUEGO. ANT. E 1SLAS DEL .afL. SLR 3 0.6
SANTACRUZ : 0.16
UIUY 3 .06
CEUBUT 3 0.6
SANTIAGO DEL ESTERD 2 0.1
TUCTMAN . 0.0
SAN JUAN . 003
CORDOBA : 0.03
CATAMARCA i 0.05
EXTRANJEROS t 905

TOTAL | 1502 100,00

Fuenra: Divsion dz Datws — Dirsccion Gestion de Estudios

1.2 Gestion de diplomas de grado

En el marco de los respectivos protocolos msnruclonales de prevencion del COVID-19. i
FaCENA orgamzo en el afio un tetal de 10 actos acadermicos. entregando 217 diplomas de
grado.

1.3 Gestion de concursos y evaluacion de carrera docente

1

En marzo del aftio 2021. el Consejo Supenior de la UNNE aprobo por Res. Nro. 16121 e
“Protocolo para la realizacion de los concursos pablicos v ablertos de titulos. antecedentes v
oposicion”. previstos en la Resolucion N® 956/09 C.S. y su modificatorsa. Resolucion N°
885/11 C.S.

En cumplimiento de la mencionada nermativa, ¥ la correspondiente a la Evaluacion de
Carrera Docente (Res. 400/20 CS). se diselio vy =laboro un protocolo para su 'uuplememaciéu
en FaCENA. Desde 2l Depammento se coordinaron las actividades e forma remota. a traves
de las platafonnas virtuales. unlizando medios tecnologicos SInCronIcos ¥ asinCIenicos. con

el propoqto de evitar la propagacion del virus COVID 19 y asegurar la comecta v completa
concrecion de los procesos de concurses v de evaluacion de la carrera docente

Durante el ao 2021 se realizaron 92 evaluaciones de camera docente, de las cuales solo 23 ze
realizaron en modalidad remota

De este total el 52.17% (48) corraspondid a la categoria de Jefe de Trabajos Practicos. 2!

20,63% (19) a la caregoria de Auxthar Docente de Primera. =l 19.36% (18) a Profesor
Adyunio v el 7.69% (7) a Profesor Tirlar.

o
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Tabla 3. Evaluacicn docemiz sezun carze v dedacacion. FaCENA Afo 2021,

DED. DED. DED.
CARGO SIMPLE  SEMI  EXCLUSIVA SUSTANCIADOS ENPROCEISO TOTAL
Profasor Taralzr 3 1 5 6 1 7
Profesor Adravmo 4 ¢ < G g i$
Jefe ée Trabajos Praciicos 43 ) 5 1§ 12 45
Anvhar Doc ¥ 1 i i1 3 e
TOTAL 92

Fuente: Departamento dz Comcursos v Evaluacien Docans - Direcoion Gestion Acaderica

Los cencurses publicos de antecedentes y oposicion fueron 30, distnibuidos segiin categoria
docente del siguients modo: Jefe dz Trabajos Pracueos, £2% (21): Profesor Adjunte. 26%
(13); Profesor Titalar. 20°%. (10) v Auxiliar Docante de Primera. 12%: (6).

En cuanto # la modalidad de los concurses. 29 se realizaren en forma remota v 21 fueron

presenciales.
Tadla 8. Concurses pubkces d2 antecadentes v oponacion sezan <argo v dedicacicr. FACENA. A%0 2021,
. DED. DED. DED. ' ' ’
CARGO SDMPLE SEMI EXCLUTSIVA SUSTANCLADOS TOTAL
Predeior Tomilar : g 5 20 ¢
Predssor Adnzmio g i 1 2 3 13
3l ds Trabzjos Pracczes 3¢ b 1 b3 | p41
Awxiiar Dozants ds Prumeca é 9 ) 5 I
TOTAL 30

werne: Departamenoo ée Corcursos v Evaluacion Docent - Dirsccion Geston Acadamica

En el contexto ds la pandemia. y en la bisqueda de brindar la mejor v mas eficiente atencion
a la comunidad de FaCENA, en parncular a docentss. estudiantes v graduadosfa. desde la
Secretaria Académica se trabajo en mejorar la dispombiiidad de la informacion v la
descripeion del circuito de diferentes tramutes. ponzende a disposicion formularics cisenades
al efecto de facilstar v agihizar las solcimdes.

1.4 Acreditacion de carveras de grado v posgrado
- Las actividades realizadas en esta arsa. de caracter periodico v continuo. han sido:

En fonra peniodica:

s Asssoramisnto v atencién a consultas de docentes. no docentss. estudantes v
sradurdos/as en forma personal v a través de contactos por medios electronicos.

e Carga de datos en 2l formularo electromico y vinculacion de dates con los
docentes. durante el proceso de acreditacion de carreras de grado y posgrade.

e Capacitacion: del persoral del area con asistencia v aprobacion de cursos y

0w
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seminanos dentro v fuera daf ambito de la umversidad.
En fonra continua:
e Mantenmiento del repositorio de acreditacion.
¢ Mantammiento v actualizacion de mformacion del sino web de acreditacion.
¢ Resguarde ds la informacion.

En cuanto a la convocator:a. presemacion v acreditacion de las carreras. se destacan las
SIgUISntEs aCCIenes:

- Comvocaroria de mievas caiveras de posgrado

La FaCENA realizo el proceso de formalizacion a traves del sistema de la CONEAU. para la
posterior prasentacion del formularnie 2lectrénico de CONEAU Global. de la Especializacion
en Toxicologia Legal y Forense. Posteriormente se enviaran las resolucionss perunsntes para
el micio como expediente en e] s1stema TAD. Ademas. se solicito el reconocimiento eficial
provisone de la Especializacion en Tecnologias de la Informacion.

- Comvsearorta de carreras de posgrade en fimcionamiente de Crencias Basicas

b
En marzo. la FaCENA reahzo el proceso de formalizacion a avés del sistema de la
CONEALU. correspondiente a la sexta convocatoria. primera etapa Clencias Basicas. para las
carreras de Doctorado de !a UNNE en Biologia. Doctorado de la UNNE en Fisicaw
el Doctorade de la UNNE en Quinuca. Posteriormsnts s2 enviaran las resoluciones
pertinentes para 2! inicio como expediente en el sistema TAD.

- Presentacion de carreras de posgrado en fimcionamiento del campo dz laz Clencias
Bazicas
Se bha presentado.el formulanc electromco. de auroevaluacion ante la CONEAU dei
Docterado de la UNNE en Biologia. Doctorado de la UNNE en Fiswca v el Doctorado de la
UNNE e Quimica.

- Presenracicn de carveras de posgrado en fincionamiento de! camps de laz Cienciaz
Aplicadac
La FaCENA realize la presentacion del formulano zlectronmice de autcevaluacion con
modificaciones ante la CONEAU de la Maestria 21 Sistemnas v Redes de
Telecomunicaciones v de la Maestria en Tecnologias de la Informacion.

- Acreduacion de carreras de grado en fincionamieno de Quimica v Crenciaz Basicas
La FaCENA realizo 2 proceso de formalizacion. a través del sistema de la CONEAU. para la

acreditacion de la carrera de la Licenciatura en Ciencias Quinucas. Postenormente. se envia
las resoluciones pertinentes para el miclo como expediente en € sistema TAD.

1.3 Gestion de los servicios de la biblioteca de la FaCENA

En ests apartado se presenta la estadisnca de los movimientos bibliegraficos realizados en la
Bibhiotzca del Cainpus “Deodoro Roca™ y de fa Hermeroteca en la sede 9 de Juho.

Regulanmente 2! flujo de matenial bibliografice es mavor. sm embargo. la estadistica refleja
periodo lective con rastnngida circulacien de 2studiantes debido a la smergencia samtaria por
COVID-19. que mcluso inpidio la apertura del edificio 9 de Julio v. consecuentemente. o
servicio de Hemeroteca.
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Sbliomeca Campus Deodere Roca
DemxiZo 157 mermmanies
Ricemanee 7% zavrmiemion 437 moruaeos regmiados so sty Pargaman
Doroinzionsd 132 aaprimemies
Saiy &5 sty 9 =so-Tmmesies

Fuerie: Direccion de Gestion de Informacior Insarazional v Bibliorzca

Tabia 11 Movimieare dibhiezrafizo en la Hemerotaca del Edficze 9 de Juo, FaCENAL Ade 2021
Hewueropeca - Edificto 9 de Julio
Domucikn 18 neomzarsees
Derozitunsas 18 e mmantos 27 porvomanos
rgivTedon s
Revzeat € mommmuton cusdame de
_ Feemacas ProsranLe
Rarsasfese s - .
Trabaroi Funaies : 2 mormeciat

Fuert: Direccion de Gestion de Informacion Insnracional v Bibliotaca

Tabla 2. Otos sarvicios de babliorsca de 12 FaCENAL Afio 2001,

Owo¢ wriaias - Bibloasca Caroe Doodoro Roca

"labre D’ remides por somee elTonIcD) /mame
miniade per T

Fuente: Direccion de Gestion da leformacion Instracions. v Biblzerety
1.6 Educacion virtual

La planificacion de las acciones fue realizada a partur de los objetivos v funciones
establecidos en la creacion del Area de Educacion Virtual asi como los resultados v
conclusiones surgidos del mforme 2020

- Capacitacion

La propussta formativa para docentes durante 2021 se mtegré por mueve oferwas de
capacitacion, con una participacion de mas de 200 docentes. Estas se orientaron a fortalecer
los aspectos que hacen a ias pecesidacdes de los campos disciplinares que s2 desarrolian en la
FACENA v a ampliar la base de docentzs foermados en la modalidad de educacion a distancia.
complementando las acciones desarrolladas desde el Programa UNNE Virtual.

Tadla 13, Accionss de capacitacion en muterz de educacion vimual. Ado 2021,

Fecha Teasdral! Tipo Carga | Cawr. | Cand.
¥ .. DU oy oordinaci 1nATien .
iciciy | Decominscien Bt Dissowm Coardipncia acenidad Horaris | Fnwrp. | Aprobe
VI ‘L{:o ?b“.: g - Mera Fomazdsz il Wibmano hViN - W
Cice-Wodax Femwiaz
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~54LCTAIIZTNO Mira Dozsares
v Lxpapsgs ooy Earmgedas Wahiegr e 3 :
DIMIREL de Moot | T | MERTIRSEE | peger || pacmwa [ W i
Zlidse romso
baramsenrz 3o ' Doc
+ |maron: o0 004521 | Darzo Romen v aza | 3eamzCasce | Cumo F-‘I.E‘-'-n' 2 1 iy
g T | pedezemicepamz | €D Belee Camalian Ceamns capactaczon| oo o o
12 wsedana Fich Laeop
sl
Creacion ds . e .
2 s | cusganares 002721 | Guillsrmmo Ar T Curic 0 u .-
con Mool <D Lersza Gaaw Czans capaciacon
Tntroduccicn 2
5 22 070=02 . . M ur
ol A7) Bt kel (VS Sy b S I S P!
iruslss con D Famaoiez  |tapacimcion
Mdecdis
Infogralia como
recunio didacnce ey e . ol
6 [snanon:|  pmn | SRR BarmzCasmo | Cumo | porpvoc| 20 | 2 | i
Sl <D Coms TapzrAcion e e
smeadansy v el Pub Exzsrno
aprandizaia
Ducdods | grogpy
NERIEEE
| e s S DadB - | Matzades Meztin v | 3srzzCasce | Carwe Dazentes % . -
T|PRTROE | sduaa o | gy | s Tnss Sacs Caams cimado | EACEN: 0L =
\a sessdnne 20142 E £33 ] m oS ACEN:
ey <D
07ZENL
speandizys Dadb 3samzCasme Curio Docsna
5 PG W20 & Lot feel Coslssems LRI ke euadd kY 3 3
§|ennec: ir‘mx:r:n 020021 rtal Coloieas Czams pesEeio FalENa 4 ) ot
PR <D
Zocedazz G las
Cwnnizs
G31821 | Suseza Marchisio v | Seeinz Casce Curwo
& 822021 | Expsromsatnl i " & 3 <3 he
’x;:c':;: [ Seexn Comcan Czazs posEedo g
&a termoiumet

Fueots: Area de Educacion Virmal é2 aFaCENA
- Asesoranuento a docentes
Las principales accionss se cIlentaron a las sigumlentes tareas:

e Asesoramiento v asistencia para la virtualizacion de ofertas de actualizacion y
posgrado {cursos. travactes ¥ Esp. en Toxicologia Legal v Forense).

o Coordimacien de cwrsos de posgrado: Epistemologia y Metodologia de la
mvestigacion, Aprendizaje Basado en Provectos. Ensenanza de las ciencias
experimentales con mediacion de tecnologias. Disefio de propuestas pedagogicas
en escenarios virtuales.

o Informes de evaluacion de propuestas de cursos de posgrado v actualizacien en
aspectos que hacen a la virmalizacion de las ofertas. El mforme se realiza

RN

tomando como paramstros el SIED-UNNE (Res. N° 221/18. normativas
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complementanias ¥ reglamentaciones de posgrade). Total de informes elaborados:
12 (doce).

e (olaboracion con la Subsecretaria de Plamificacion Acadénuca en la elaboracion
de "Anexo planificacion”™ y “Gnlla de evaluaciim de actividades virtuales™ pary ¢l
cicle 2021,

¢ (Colaboracion en las reunionss con directores v responsadlss de asignamuras v
directores de carrsra v Departamento orgamzadas por la Secretaria Academuca v la
Subsscretaria de Plamificacion Acadérnica.

o  Elaboracion def Documemw: “Orientaciones  para plansficar los  espacios
curriculares en el crelo 20227 (diciembre 2021) en base o normativa vigente y
limeammientos a nivel racionzl v daz la UNNE.

- Parucipacion en la elaboracion v gastion de provectos mstitucionales

o Ejecucion de Plan VES I v elaboracion de proyecte Plan VES I

El Plan VES I 25 un programa de la Secretaria de Politicas Unnversitanas (SPL) cuyo
principal objetivo fue dotar a las institucionss universitarias de IeCUrsos que permitan
desarrollar espacios de ensenianza v aprendizaje de calidad ofreciendo recursos tanto a
los/as docentes como a losfas estudiantes, en esta situacion particular de pandenua por
COVID1? v en 2l largo plazo. El mismo fue ejecutado durantz 2021, El montc total
asignado a FACENA fue de $2.321.404. distribwidos 2n los siguientes rubros:

Taolz 14, Acmvidades financiadas en 2l warco del Pan VES L FaCEN AL Ade 2021

Rubros Mears
ZIZ 1. Fomalecmvmicio pary of desarrallo do Ly smsadanzy. o moecdizage v in eraluacien s BV $ 3=3.000.00
amaleriamaeno &6 las numamzannas rsonolomicas pars b iclnaien §7ET012.00

ZIZ - Teolenzesns €9 B 0onec T Idas dhvomns i eyl $1.130.281.00

Fuaenne, Arza de Educacion Vimual éz [2FaCENA

e Participacion en el Equipo Tecnico (en representacion de la FaCENA) a cargo de
la elaboracion de proyecto mstitecional para o “Unlizacion de Tormatos o
herramientas viruades en acgciones de infernacionalizacion™ en ¢l marco de la
“Iniciativa de  apovo  al  desarmrollo  de  eswategias  virmuales parz la
mtermacionalizaciom mtegral™. Organizado por Programa de Intemacionalizacion
de la Educacion Supenior y Cooperacion Internacional (PIESCI) dependiente de la
Secretaria de Politicas Universitanias.

o Participacion en la gesndn del acuerdo de mabajo entre la Facultad de Ciencias
Exactas v Nawrales v Azrimensura de la Universidad Nacional del Nordeste y la
Universidad Tecnolégica Nacional - Facultad Regzional Busnos Aires. Reselucion
241721 CD FaCENA

- Gestion del conocimiento

o (oordinacion General de las Primeras Jomadas de Educacion v TIC de FaCENA -
UNNE “El desafio de la Ensefanza Virtual en Carreras Cientifico - Tecnelogicas.
Entre Tradiciones v Nuevas Realidades™ Organizada por ¢f Arca de Education
Virtua! de la FaCENA, realizada los dias 12 v 13 de agosto de 2021 Resolucion
N® 133/21 €D del 22/04/2021. '

——
s
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« El evento conto con la presentacion de 31 trabajos presentados por autorss/as de
17 wmrversidades nacionales v una exiranjera. los cuales fusron expuestos en §
mesas de intsrcambio. También se realizaron 2 confersncias v 3 webinarios sobre
el uso de hermamientas. Los trabajos faeron publicados en Actas de las Jornadas
[5BN 978-087-3619-71-7 - Dispomble en: hups//fexaunne edwar/facena-
virtualfwp-content/uploads/202 1/1 2/Prinzeras-Jornadas-Educaci®<C 3%:B 3n-y-
TIC-FaCENA-UNNE-2021 pdf

- Gesntion de aulas virmales

Durante el ciclo lactivo se registraron 245 formulanies de solicitud de aulas virtuales
(creacion vfo renovacion). La gestion de estos formularios ha sido responsabilidad de la
Representante de la FaCENA en la Comusion Central de Educacion Virmal (CCEV).
dependiente de la Secretaria Gereral Académca de la UNNE.

Grafice 1. Dusmibacion de Jas walas wirmuales soluanadas por Deparfamenio Pedazozico de la FaCEN A A% 202).

® Useo de! Aula BocHdle
Z45 Fanmularios cargaces

Frolecaodor Bl i) essmamenssas
Frotes R At e
B ol an
“iptes Gl sn Sk R

bttt e T Mcde e 1 3]
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Fuecre: Area de Edvcacion Vimual é2 R FalENA

Ademas. también se han realizado las sigientes actividades:

e Colaboracion cen la Direccion TIC de FACENA para la gestion de cuenras de correo
mstrucional v de videoconferencias CISCO Webex.

e Realizacion de tutonal para el use de la herrannenta CISCO Webex.

o Colaboracion con el Programa UNNE Virtual en la difusion de curses de formacion
ofrecidos por 2sa dependencia. recepeion de solicitudes de mscnpeion v colaboracion
en la seleccion de docentes para la admusion en dichas capacitaciones.

e Parucipacien en reumienss de coordmacion de la CCEV v las actividades
encomendadas,

e Asesoramuento al equipo docente para el desarrolio del cwurso de actualizacion
“Principios de Inglés Téeniwce v Cientifico™.

o Coordinacion del madulo “Competenaas digitales™ destinade en los cursos de
ambientacion a mgrasantes. Accienes tutoniales mediante el canal d= YouTube de
FaCENA v el aula virtual. en conjunto con docente de! Departamento de Informatica.

¢ Elaboracion de material andiovisual en gesnion de SIU y Moedle para su difusion en
las races socuales.

/.
L.
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1.7 Asesoria pedagogica v tntoria

En la pnmera parte del afto se han llevado adelante un cou]unro de accienes tendientes a
favorecer la ambientacion de los/as ingresantss mediante ef desarrolio de clases virmales.
distripwdas en los sigwientes modulos: Matemarica. Lecn:ra v C‘omprsqnwn de Te\'tcs
Comp°teucva: Dignales. Gabmete Psicopedagogico. Secretaria de Asuntos Estudianules ¢
FaCENA ¥ >ecrer‘ma General de Asuntos Sociales. La carga horana total de la actividad ha
sido de 36 hs (Res. N° 188920 D).

En lo que se refisre a las acciones de asesorla pedagogica v tutorias. las actividades
principales kan sido las sizuientes:

a. Tutorias: Area Matematica

e Acompatiamiento a losfas profesores tutorzs

# FElaboracidn y manejo de una pagina de Msragram. Facebook v correo electromco
para mantensr una conmmicacion con los/as estudiantes.

e Promocion de rsumonss mensuaies con losfas tutores para el mejoramiento de ias
tareas vy la socializacion de las experiencias.

« Armade y conduccion de grupos de Fharoipp para mantsner wna COmMURICACION

constarte v fluzda con los profesores tuterss

e Asistencia a clases teoncas v practicas a 2fectos de conocer el desarrelio de los
contenidos.

La participacion en los talleres virtuales y presenciales ha sido la sigmente:
o Modalidad virtual

Tebla 17 Parnoiponess 20 walizrss vimales de taona. sezummes de b 2civided. FaCENA. Afie 2020

MESES PARTICIPANTES
Faorwe - Marso L3
bl 407
Mave B
Juzzo 00
Tukso 9%
~g251e 453
Sesnienies 487
Qoo 298
Worzanxs 574
TOTAL XYL

Fuenze: Eguipe de Tuienas de l2 F2CENA
s Modahdad presencial

2 2021

K
fs.
3
=

Tadvia 16, Parnoipanes en mileres presenciales de nuona. sezun mes de 2 acavided. FrCENA

MESES l PARTICIPANTES J

b
[
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- Tallerss complementarios

Los responsables de la catedra Algebra (LSI) dictaron en junio el Taller Virtual: “Pautas para
rendir el Examen Final de Algebra (LSI)7, el cual contod con la presencia de la Coordinadora
del espacio de Tutorias de Matematica. Prof. Vanesa Clemennn. El total de asistentes ha s:do
de 100 estudsantes.

El Secretario de Asuntos Esrudiantiles de FaCENA, Prof. Juhan Vallejos. dicto en julio 2!
Taller Virtual: “Aspectos relevantes 4 la hora de rendir un Examen Fioal™, ¢f cual conto con
la presencia de la Coordinadora del espacic de Tutorias de Matemauca. Prof. Vanesa
Clementin. El total de asistentes ha sido de 96 estudiantas.

b. Tutorias: area Informatica

El Area Informatica ha desarroliado a lo lareo del 2021 una serie de actividades destinadas a
lesfas estudiantes de las asignaturas Algontmos y Estructura de Datos I v IL

Para 2} desarrolio de las actividades se han utilizado los siguientes canales dz comumicacion:
- Aula Virual en plataforma UNNE- Virtual »
- Correo electronico
- Slack
- Redes sociales de la FaCENA (Insragram/Faceboor).
Se destacan las siguientes acciones:

- Se contacto a estudiantes a ravés de disuntos canales de comunicacion por consultas
relacionadas a la asignatura Algontmes y Estructuras de Datos 1(AEDI).

- Por meadio del Aula Virtual: a) s2 brindo formacion relevante para los/as estudiantes
(reinscripeion anual. inseripeion. materias correlansyas, horarios de cursado. etc.). b)
se informo sobre los detalles de la Campaia de Vacunacien de COVID-:9
desarroliada en la UNNE.

- Se contactd al equipo docente de la asignatura Algontmos v Estructwras de Datos 11

(AEDII) para dar a conocer 2 espacio de tutorias a los/a estuciantes. Posteriormente
se concretaron encusntros mformativos con los destinatarios.

- Se mvito a losfas estudiantes a participar de las actividades orgamizadas por el
Gabinate Psicopedagogico de la FaCENA.

Ademas. se dictaron los siguentes talleres:

- Taller: “Pilas v colas mmplementadas en los arreglos”. Asistentes: 19 estudiantes.

25108/2021.
- Taller: “Listas implementadas con punteros”. Asistentes: 12 estudiames. 01/09/2021

- Taller: “Pilas v Colas nmplementadas con punteros™. Asistentes: 23 estudiantes.

08/09/2021.

- Taller: “Proyecto Imegrador AEDIT. Asistentes: 35 estudaantes. 15/09/2021
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Taller. “Corte de control™. Asistentes: 23 estudiantes. 2240972021,

Taller: “Proyecto Inegrador AEDI™. Asistentes: 34 estudiantes. 07/10/2021.
Taller: “Tipos de Datos Abstractos™ Asistentes: 12 estudiantes. 13/10/2021
Taller: “Bisqueda-Crdenamiento”™. Asistentes: 13 estudiantes. 22/10/2021
Taller: “Recursividad™. Asistentes: 27 estudiantes. 2971072021

Taller: “Arboles v como prepararnos para ¢l 2do Parcial™ Asistentes: 27 estudiantes.

034132021

Taller de Repaso para Recuperatone de! 2de Parcial. Asistentes: 13 estudiantes.
1071 1/2021.

Taller: “Como preparar un Examen Final AEDIT. Para Libre o Regular. Asistentes: 3
estudiantes. Desarrollade de manera presencial y virmal. 23/11/2021.

Taller: “Camo preparar un Examen Final AEDHT. Para Libie o Regular, Aslstentas:

25 estudiantes. Desarroliado de manera presencial v virtual. 24/11/2021.

Taller: “Camo preparar un Examen Final AEDL Para Libre o Regular. Asistentes: S
esmdiantes. 07/12/2021.

Taller: “Cémo preparar un Examen Final AEDIL Para Libré o Regular. Asistentes:
13 estudiantes. 12/12/2021.

¢. Gabinete Psicopedagogico

El Gabmete Psicopedagogico de la FaCENA ha desarrollado la tarea de asesorar, orientar vy

guiar a los/as estudiantes en lo referente a los asuntos académicos.

Entre las principales acciones realizadas. se destacan las siguientes.

El dictado del Curse de Ambientacion para Ingresantes de la FaCENA
El desarrollo de los Talleres de Acompariamietito a Estudiantes.

La elaboracion e mumplementacion de encuestas de retroalimentacion en los talleres
dictados durante el periodo abnl-juno de 2021

Analizs de la informacion recolectada a fin de reonentar acciones.
Organizacion de reuniones y atencion de casos particularss.

Articulacion para el desarrolio de acciones con la Secretaria de Asuntes Estudiantiles.
la Subsecretaria de Planificacion Académica v con el Area de Tutorias ce
Matematica.

Asimisme. se han realizado diferentes talierss con el proposito de abordar diferentes
problematicas de la vida universitana:

Taller. “Regreso a clases: estrategias de mouvacion para la aprehension  del
conoeimuenta’”.

Taller: *Ser universitario hoy: entre lo presencial y lo virtual™.
Taller: “Herramientas para la gestion del estrés en dmbitos educativos™

Taller: “Preparandonos para el reterno 2 lo presencial ™.

CORRIENTES, 2 3 U?

!
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2022,
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1.8 Otras acciones academicas desarvelladas

En el marco de las actividades desarrolladas por la Sub secretaria d2 Planificacion Académica.
se destacan las siguientes taraas:

- Participacion en la Expo FaCENA medlame la presentacion de vidzos mnstitucionales
(Res. 1654/21 a/c VD).

- Organizacion Curso de Capacitacion de Talleristas para el Modulo “Lectura y
Comprension de textos™.

- Actividades de difusion de las ofertas académicas de grado. llevadas a cabo para
losfas aspirantes a ingresar a las carreras de FaCENA. Res. N° 163421 VD alc D
(9/10/2021).

- Aprobacionr de las acciones para la ambientacion de los/as mngrasantes para el ciclo
lectivo 2022 (modalidad presencial). Res N* 2238721 D. 17/12/21.

- Coordmacion con los Profesores Responsables de las asignaturas para la publcacion
de las clases inaugurales de los estudiantes del primer ano.

- Orentacion e mformacion de las diferentes actividades académicas v vias
administrativas asociadas. para el equpe que ennende en la redaccion v actualizacion
del Regimen Pedagogico de FaCENA.

Trabaje conjunte cor la Secretaria de Asuntos Estudiannles para la onentacion v
atencion de consultas de los/as ingresantes.

- Trabajo conjunto con la Subsecretaria de Infraestructura. Szalud v Segundad en el
Trabajo para el contro! del cumplimiento de los Protocolos vigantes en matena de
prevencion de! COVID-19.

|
p— S
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1. Gestion administrativa

Area responsable: Secretaria Admimistrativa
Lineas de accion: modermzacion de la gestion mstitucional. gestion de los recursos humanos
¥ Z25T0n presuplestaria.
2.1 Modermizacion de la gestion institucional
Las mejoras r=alizadas se resumen en los siguientes 2jes:
a) Gestion de las TIC

Durante el atto 2021 se han atendido 2.406 rsquenmuentos. de los cuales s han resuslto
2.388. La mayor demanda provino de la reselucion de acciones de admuustracion de ias TIC.
sitio web y sistemas TIC.

Tabla [7. Actsicades de zasnion de las TIC en FaCENA. Adie 2021

Actividad Cantidad &
Admmstracion TIC 840 3491%
Web TIC 327 21.90%
Sistemas TIC 301 12,51%
Redas TIC 195 5.10%
Hardwears TIC 129 5.36%
Correo TIC 121 3.03%
Concursos. Defensas v Eventos 103 4.36%
Vizilanea TIC 66 2745,
Inganteria del Area TIC 53 2.20%
Manrenimiento Informatico 2 1.04%
Inctdentes del Area TIC 20 0.83%
Desarrollo de Sofrrars 17 0.71%:
Limpieza de Equpos TIC 3 0.21%
Proysetos TIC 3 0.08%

Total

21406 ] 100,00%

Fusntz: Stdsacrs

ra de Sastermas Imsegrales v Comyardcacion

Astmisine. & han realizado las siquentes acciones:

1%
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o Gesnon de acceso: se ha tramitado para Docentas v No Docentes credenciales VPN
en doce (12) oportunidades. para el accese remoto a sistermas de formacion de la
FaCENA. Cada tramute mcluvd la capacitacion en &l uso de esta herranuenta
{(mstalacion ¥ conexion) y monitoreo ante siuaciones de fallas v desconexiones.

¢ Recursos compartidos: fue posible desplegar el concepta de recursos comparndes a
partir de la mstalacion de imprasoras. scamers v también computadoras personales.
en localizacionss estratégicas de uso comun 2n todo el ambito de la FaCENA. Esto se
debs a la necesidad de optumizar recursos economicos para la adguisicion de bienes
cuve impacto sea distribuido en toda la Unidad Acadeénuca.

El reswmen de recursos compartidos es el siguiente:

- Biblioteca Campus: (5) PC Intel NUC — momtor. teclado v meuse (Plan VES I).
mstaladas en sala de lectura. (2) PC Core i5 + GPU grafica. monitor, teclado.
mouse y webcam, para Docentss v No-Docantes.

- Hemeroteca Arexo 9 de Jubio: 4 PC Inte]l NUC (Plan VES I). msialadas en sala de
lectura. v una mipresera laser con conexion de red cableada de alta capacidad.

- Mesa de Enwadas Campus: Scanner de Red Profesional. para copsas de
documentos en coble faz. nmluples formatos, con almacenanento en carpeta ce
USUATIO PAra POStETIor Us0 ¥ Procesamento.

- Sala de Profesores Anexo 9 de Julio: (2) PC Core 13 = GPU grafica. menitor.
teclado. mouse y webcam. para Docentss v No-Daczntes: uniizadas ssperialmente
en Concurso Docente, Tesis de finalizacion de 2smudios. entr2 omos.

- Se encuentan an proceso de instalacion: ay uf Scamer de Red Profesional. para
copias de decumentos en doble faz. miluples formatos. con almacenamiento en
carpeta de USuario para posterior Us0 y procesanuento, en oficina Bedelia. Anexo 9
de Julio v b) impresoras de red cen:pamd?s‘ en los Departamentos de Ingenieria
{edificio Ingenieria). Quimica y Bioguinuca (Edificio Quimica). Para el caso de
uso de Scamners, el usuano puede solicitar al area Tic de FaCENA. credenciales de
acceso a una carpeta personal localizada en una nube de datos privada. y alojar alli
arclnvos de wso comun. come as tambidn docwmentos escansades desde equipos
conectados a la red. Desde sus computadoras, conzctadas a la red de FaCENA o
por acceso VPN, podran interactuar ccn esa carpeta y sus documentos.

e Acceso remoto a sistemas de informacion: se mucio la adquisicion de elementos
vrovectados en el Plan VES I adquiniendo licencias para soportar el acceso remoto de
usuaries (agentes no-docentes v docentas) de sistemas basados en Microsoft Windows
Server. para la conexion a Sistemas de Informacion de la FaCENA que no son
difundidos en Internet. A parur de la msialacion del softoare en equupos propios de la
FaCENA. fue necesano cot:ﬁcuar 2l sistema ce coutrol de acceso. a mwaves de
cradenciales (usuario v confrasefia). Asimismo. fue instalado wn sistema de Acceso
Remoto para Windows Server. el cual permite la consxion de hasta 10 usuarios en
forma paralela al sistema (cantidad de licencias adquinidas) al sistema central de
nformacion.

¢ Acceso Wifi: se desplezaren nuvevos dispositivos Wit en ambitos de ala
concentracion de personas como ser: Aula Magna (Campus v 9 de Julio). El sistema
permute la conexion a Internst mediante vinculo Wift, desde teleéfonos mowiles ¢
cemputadoras de escritorio. cou la modalidad Proxv.

bi Infraesrrucniva edilicin v mejova de las condiciones v of medio ambienre de mabajo
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Las actividades mas destacadas en este peniodo fusron las sigmientas:
e Prevencion por COVID-19

- Monitoreo, adecuacion v actuahizacion del protecolo mstutucienal por COVID-19 en
la FaCENA.

- Adecunacion del puesto para registro de ingreso de personas a la Unidad Academica
- Implementacion de la senalética en los difersntes aspacios laborales. aulicos w de
iaboratorio de la Unidad Acadenuca.

Gestion dz la entrega de equupo de proteccion personal v de limpieza al Personal No
Docents. y del kit de herramientas de mitigacion del COVID-19 (solucion
desinfectante v patio de limpieza) a decemss v estudiantes que cdesarrollaron
actnidad presencial en la FaCENA (52 entregaron 306 kat).

¢ Prevencion en lugiene v sezunidad laboral

- Gestion para la recarga de los 107 extintores disponibles en las diferentes sedes de la
Unidad Académica.

- Gestidn de simestro en ¢l Laboratorio Nroo 28 “Anatortia comparada de los
cordades™

- Elaboracien de infonnes d= 14 laboratorios operativos en el 2do. pi1so del edificio B
de la Unidad Académica.

- Gestion del servicio de recoleccion v tratamuento de los residuos patologicos.

- Gastion de compra de los elementos necesarios para lisvar a cabo la prevencion ante
ia propagacion de enfennedades (COVID-19. dengue v zika).

e Mantenimiente edilicio v puesta en valor

- Sala de lectura de biblioteca del edificie de Fisica: pmtura de pareces y cielerraso.
cambio de sistema de dumnacion a LED. mtervencion de mesas de wabajo.
adecuacion ds sistema zlectrico y sistema TIC. provision v colacacien de canteleria
con thurinacion LED.

Laboratonio & de Biologia del edificio de Fisica: pintura de paredss v adacuacion de
s1stema eléctrico.

- Banos (damas. caballeres. discapacitades) de planta baja de =dificio de Quunnca:
pintwra de paredes y cielorraso. cambro de sistema de thunmacion a LED.

- Temraza de edificio de Fisica: desobstruccion. cambio de canaletas e
imperraeabilizacion con pinrura fibrada.

- Cartzleria exterior indicativa de nombre de edificios v estacionamiento de FaCENA.

- Galpon GER: cerramiento en placas de yeso v rzalizacion de 2smuctura para seporte
de pansies solares.

- Reparacion v colocacion de canaleta. con amurado de soportzs en edificio 9 de julio.

2.2 Gestion de RR HH

a) Personal No Docente
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La dotacion de trabajadores en el Sector No Docente se conformeo por 131 wabajacdores/as
(tabla N°2). De este total. el 33%a correspondio al agrupamiente admmustrauvo, el 30% al
agrupamiento mantenimiento, produceion ¥ servicios generalss v el 15% al agrupamiento
t2cnico profesional.

Tadix 13, Discibacion el Parsamal No Docene FaCENA por azripandento ¥ 20 valoras 204202105, Ade 2021,

Modalidad Administrativo Técnico Profesional MPySSG* TOTAL
janra Permanente & 16 27 1o
Pianma Temporaria 11 é 12 28
Locacion de Qbra 8 0 7 135
TOTAL 83 12 46 “151

Fusure: Derezcion de Gestion v Desarrello de Personas f Direccion Gensrel &2 Coordizaaen Admmicanva

La planta permanents del Sector No Docente se redwo stz ao debide a la renuncia por
Jubilacion de tres (3) agentes. La disponibilidad del crédito ha pemundo la mcorporacion de
dos (2) agentes en la planta temporana de la Umdad Académica. A su vez. vemtz (20)
agentes de la planta temporaria ingresaron a la planta permanente, en virtud de los acuerdos
paritarios del sector a nivel de la Universidad.

En lo que refiere a la gestion del trabajo en el sector, s¢ destaca tambien la mplementacion
por primera vez de un analisis formal del desempeiio del Personal No Docente. El proposito
ha sido obtener informacion que permita la toma de decisiones del equipo de gestion al
momente de evaluar los procesos de regulanizacion de situacion de revista v de renovacion de
suplementos de mavor responsabilidad.’

Entre los cambios mas importantes en este ambito se destaca la aprobacion de la Estructura
Organico-Funcional y el Manual de Misienes y Funciones de la FaCENA (Resolucion Nro.
162/21 del Consejo Superior de la UNNE, propuesta per Resolucion Nro. 482/20 C.D.). En el
primer nstrumento se definio la organizacion jerarquica del Sector No Docente de la
FaCENA para las categonas 1 a 3 {Cfr. Decrato 366406 - Convemo Colectivo de Trabajo para
el Sector No Docente de las Instimiciones Universitanas Nacionales). mientras que en 2!
segundo mstrumento se defimteron la musion v las funciomes de las difersmtes areas
organizativas.

La organizacion adnumstrativa de la Umidad Acadénuca quedo conformada por 1
Coordinacion General. 7 Direcciones Generales v 10 Departamentes.

Los camblos mas importantes con relacion a la anterior estructura OTZamea sl

- Direccion de Gesuen v Desarrolio de Personas (ex Direccion Gestien en Personal): el
‘proposito ha sido dotar a la Umdad Acadérmea de un area de wabajo que trascienda la
mirada de la admunistracion del persenal v se focalice en la gesuon de los procesos
mas amplios v complejos que refieren al trabajo de las personas en la orgamzacion.

- Direccion de Gestidn de Informacion Instituetonal y Biblioteca {ex Direccion Gestion
de Bibhotsca): la gestion wnrversitaria actual demanda contmuaments la

2

Meapemizeene, Preducazon v Semvicios Genarales
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dispombilidad de mformazcion institucional: es por ello que se ha propuesto la
conformacion de un area de apevo administrativo que. ademas de la gestion de los
servicios de Dbibliotzca. s2 responsabilice por relevar v sistematizar datos
mstitucionales de la Unidad Académica.

- Direccion de Gestion de Innovacion Admmswativa (ex Direccion de Gestion
Admimstrativa): la propuesta del cambio obedece a la necesidad de disediar y ejecutar
accionss de innovacion admmistrativa en la Unidad Académica. con ia finalidad de
alcanzar proceses adminisranvoes agiles y modemos.

b) Personal Docente

El total de docentes ascendid a 6931, De 2ste total. 5533 son ordinanos (8¢.03%) v 13§ son
mtennes (19.97%).

La planta del Personal Docente ha manifestade movinuentos de altas v bajas de cargos. Esto
se debe a las renuncias per jubilacion o por motivos particulares v a las bajas de cargos como
consacuencia de la sustanciacion de concursos. Asimismo. se realizaren nuevos contratos con
el fm de satisfacer las necesidades academicas de la instiicion.

En los sigwientes graficos se muestra la distribucion absoluta del Personal Docente segun su
situacion de revista, categoria ¥ departamento de pertenencia.

Grafico 2. Dustribucion del Personal Decente Qrémanio de 1a FaCENA por carzzoria v departanienio en valenss absolvitos.
A%i0 2021

PERSONAL DOCENTE ORDINARIO DE LA FaCENA
 TTULAR B ADJUNTOD JTP El AUX DOCENTE [ TOTAL

AGRIMENSURA Ny ) e
BIOLOGIA BT Fooik ey
BICQUIMICA 5
FisicA
HUMANIDADES
INFORMATICA [
INGENIERIA [
MATEMATICA
QUIMICA |

DEPARTAMENTO

100 ’ G 200

Framte: Dirsccion de Gestign ¥ Dasarrello Parsenns

Grafce 3. Disimyucion del Personal Docante Intering de I FaCENA por catzgona v departamento ex valorss absolwios. Afio
'\O'H

s
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PERSONAL DOCENTE INTERINO DE LA FaCENA
B ADJUNTC Jre AUX. DOCENTE B AY A_UMNG B TOTAL

AGRIMENSURA
BIOLOGIA
SIOCUIMICA §

INFORMATICA
INGENIERIA
MATEMATICA |

DEPARTAMENTC

w

Fuzmre: Dirzccon de Gesticn v Desarrollo Parsona

Dentro de las actvidades desarroliadas por el area curante el afo 2021 se destacan las
sigulentes:
o Uudlizacion de un formulario digital -cow acceso por parte de las areas técnicas de
Rectorade- para 2] registro de mformacion de las altas del personal mgresante v de sus
cargos en el Sistema de Liquidacion de Haberes.

e Unbzacion de un formulano digital para la actualizacion del legajo del Personal No
Docente de la FaCENA.

& Participacion en el marco del proyecto “Capital Humano — Facultad de Ciencias
Exactas v Nawrales y Agrimensura™ conducido por la Unidad de Auditoria Interna de
la UNNE. el cual mvo como finalidad efactuar un control interno de los procesos de
liguadacion de haberes. control de horarios, legajos v régimen de incompatibilidades
de agentes de la instiucion.

e Implementacion del Sistema Integral en Gestion de Personal (SIGEP) para las
solicitudes de licencias, justficaciones de masistencias v pemusos de sahida del
Persoral No Docente de esta Facultad de manera digital (Resolucion Nro. 1473/21
D). cen el fin d= lograr una mejor organizacion administranva. Lsvar un sequmento
y control estadistico de las licencias v reducir el use del papel. Se rzalizo una Jernada
de Capacitacion para el Personal No Docente para el use y mangjo del sistema v de
las nonmativas vigentes sobre licencias.

o Colaboracion con la Direccion de Gestion TIC de! Instiuto Rectorado en acciones
tenidientes a la immplementacion del circuito establecido en la Resalucion N °614/16
C.S. (Yer y 2da Etapa)- Altas de Personal-. en el modulo de Expedientes Electromeos
SUDQCTU para la UNNE. :

2.3 Gestion Presupuestaria

a} Presupuesto Nacional
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El crédito de Fuente 11 qus se informa corresponde a la parte del presupnesto transferido por
Nacion a la UNNE y que fue asignado 2 la FaCENA en el ano 2021 (tabla 3).

Tahla 18. Disrioucion daf cradize fasmee L1 - FaCENA. Ao 2021

1 Credito . e
Concapros Presupuestario Ejecurado A4 de uzilizacion
Gaszes en parsenal (Tuciso 1) $7M.314.237.00 §779.314.326.7¢ 196.060¢
G‘“('["L‘(fm:‘:'",ﬁl’m;” 3531334700 | $20834<330 82,0583

Tocal $302.528.034.00 §500.248.966.9C 09 £d8q

Fueats: Dirzcc:on de Gestion Ecomonnco-Finamcen

El presupuesto emiado por el Gobiermo Nacional (Lev N° 27.591) fue distnibuide
mmternaments en la UNNE por Resolucion N¢ 228/21 CS. en dos conceptos principales:
crédito presupuestario para gastos en personal y para gastos de funcionanisnto.

La FaCENA distribuyo inicialmente un credito presupuestario de $334.939.829.00 para
gastos en personal. Posteriennents fueron incorporados $224.374.708.00 en términos de
Incrementos carrsspondientes a la politca salarial del ejercicio. En total. los gastos de
personal de la Unidad Academica ascendieron a $779.3143537.00. los que resultaron
suficientes para financiar los gastos de susldos.

Con respecto a la distribucion del credite para gastos de funcionamiento s debe tener

presente que el mismo se subdivide en dos programas: Programa 30 “Educacion y Cultura™ y

Programa 50 “Salud™. Para el pruner programa. ¢l crédite presupuestano asienado fue de
& H rog i § =

524.048.399.00: para el segundo. 2l monto fue da $1.464.948.00.

El presupuesto para gastos de funcionamiento fue desturado principalmente al financiamiento
de los servicios basicos. tales comeo: gastes de limipleza, higiene v segunidad, mantemmisnto
de las instalacionss elécmicas v de rad. conmatacion de per,onal admimisativo y de servicios
generales. refuerzos docentes para las asignamras necesarias. confratacion de tutores
docentes. adquisicion de articulos de oficina. mversion en equipamientos nscesario para la
virtualizacon de la ensedanza. adquisicion de un vehiculo 0 Fan v de equipos v elementos
basicos necesarios para el funcionam:ento de la Umdad Académica.

b) Presupuesto de Recursos Propios

La recaudacion de recursos propios en la FaCENA (valores comentes) fue de
$14.326.577.15. Los principales conceptos fueron:

e Realizacion de jornadas. tallerss. pasantias de estudiantes en entidades publicas v
privadas. cursos de capacitacion, cursos y carrsras de posgrade (Doctorado en
Informatica -Res. N 336/20 C.D.-. Diplomatura Supener sz Hemostasia -Res. N°
53920 C.D.-. Diplomatura Superior en Toxicologia Lagal y Forense -Res. N°
673/19 CD.-, Dip‘onmrum Universitana en Sistemas Fotovoltaicos -Res. N°
682/19 CD.- v Diplomanra ez Programacion v Robotica Educativa -Res. N°

105119 CAD,.

e Ingresos generados por el Fondo de Invesngacion v Posgrado de la FaCENA
creado en &l alio 2019 por Res. N° 137/19 v N®916/19 € D.. desuinado al apove de
las funciones de investigacion v formacion académica de posgrade de la
mstiucion.
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¢ Ingresos asociados a los aranceles por requerimiznto de analisis bloguimico del
Laboratorio de Biequimica Aplicada (meses febrero-marzo).

¢ Fondos comrsspondientes a las prestaciones brindadas er el marco del convenio
acordado con ISSUNNE-SASE (Res. N° 360/07 D. y N° 56</21 C.D.) durante ¢!
contexto de pandema.

o (Celebracion de acuerdos con la provincia de Cormientes para la asistencia
cientifica-tecnologica por tematica del COVID-19 y para la prestacion de
Servicios a terceros por parte de las distintas Unidades Ejecutoras de la Unidad
Académica (departamentes, grupos de mvestigacion. docentes. etc.). .

e Ingresos en concepte de alquler a la Secretaria General d= Extension
Universitania de la UNNE de las instalzciones de la sede 9 de Julio de la FaCENA.

s Inversion Financiera: se continud con ias wmversicnes financieras bajo la
meodaiidad de plazos fijos en €} Banco de la Nacion Argennna.

¢} Programas v Proyectos

Tabla 20. Provecoos Especiales FaCENA. Afic 2020

PROYECTO% ESPECIALES DE $PU Y OTROS ORGANISMOS NACIONALES

DENOMINAC CREDITO DEVENGADC POR OBJETO DEL GASTO TOTAL
IONDEIL DEVENGADO
PROGRAMA

fnciza 1 Inero 2 Inciso 3 Incne 4

Grinow s Biona és Serizios Ne Jsuse ds Uno
Parvomal Cocvomao Pocienalos

PRCYZCTO: +6.652.50 .00 3433700 9.669.00 147200 ~§.699.0)
VISCERASDE
2400
DAXDC
VaLlOB -
CONVCCAT0
=
TUNTVZRSDA
Dzs
AGREGANDC
VALOR 20137

PROMBIO IDLIELM 2.00 L0 =0.288.27 ITAL64D 22332467

=3
o
=]

FORTALECTM TIETLOO 0.00 1387000 20.020.00
EXTODE s
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CONTRAZART | fitem 0.00 000 0.9 000 220
E PROMQUDM
TOTALES | 1013968000 | 203631541 6453700 LI0TS635T | 139609440 | 570652039

Fuente: Dirsccion Gz Geston Economico-Financiers

S1 bien los fondos asignados en el marco de los Programas Especiales que coordmna 1a SP.U.
forman parte de la funcion de Educacion v Cultura. son mcorporados durante el ejercicio
econdmico al presupuesto de la Universidad.

Estos fondos son asignados por fuera del Presupuesto Nacional de las Universidades, algumos
responden a determinadas politicas macroecondmicas a nivel nacional. como por ejemplo !
programa PLAN VES Iy IL y otros que obedecen a programas de calidad universitaria para
mejoramznte de las carreras como por ejemplo 2 PROMBIO. PROMINE, PMQ. etc.

Resulta importante destacar que los mismos contemplan un sistema de segwmiente de
objetivos fijados en forma previa. mdicadores de grados de avance v rendicion de cuentas a la
S.P.U. especificas, pero que deben ser gjecutados en los propios SAF de la Universidad.

d) Compras v contrataciones

En este apartade se informan los gastos mas refevantes y de inversion que fusron wamitados
en 2l sector de compras v contrataciones de la FaCENA, v que fusran solicitados por las
autoridades superiores de la Facultad v docentes responsables de la administracion de los
fondos.

Cabe aclarar que las tramitaciones que se informan mcluven las realizadas con los recursos
disponibles del Presupuesto de la Facultad. con los fondos asignados a los Prevectos
Especiales por la Secretaria de Politicas Universitanias (SPU) v otros Organsmoes Nacionales.
con fondos provenientes como el Programa UNNE + SALUD. y con recursos propios
derivados principalmente del dictado de Diplomaturas v Posgrades de las distintas carreras
entre ofros. segun los siguientes porcentajes de afectacion:

Grafice 4. Compras s2zun su enger = fondos FaCENA. Afio 2021

[
(=)
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Fuente: Dirsccion Gesnon Economico Fmanciera

El grafico precedente refleja que en un 76% de las compras v contratacionss efectuadas
durante el Ejercicio Economico 202! se realizaron con presupuesto propio de la Facultad
(correspondients al Tesoro Nacional. Recursos Propios y Economia de Ejercicios Antenores).
el resto de las adquisiciones se realizaron con fondos asignados por Proyectos Especiales
financiados principalments por la S.P.U.. entre los cuales se encuenman: Plan VES I (Plan de
Virtualizacion de la Educacion Superior). PUPLEC (Programa Umversidades por la
Emergencia del COVID-19). PROMBIO (Provecto de Mejoramiento en la Ensenanza en
Biologia), Apoyo a Laboratorios Umiversitarios para la Formacion Practica Imcial en
Asignaturas Universitanas de Ciencias Exactas v Naturales. Institutos de Doble Dependencia
UNNE-CONICET. y otros fondos como ser Pregrama UNNE=SALUD v los otorgades por
Res. N° 168/2021°CS (Canon Banco Patagomia. especificos para gastos de atender
emergencia Sanitaria COVID-19).

Respecto al objete por el cual se realizaron las wamitaciones, el mayor porcentaje representa
a las compras de equipamiento de informatica por el mmporte de $8.185.634.42, financiados
principalmente con presupuesto de Facuitad v con fondos del Provecto S.P.U. Plan VES [ asi
como también por el Programa UNNE-SALUD (equipamiento con destino a mejorar las
capacidades tecnologicas y didacticas para el dictado y la evaluacion de las asignaturas:
fortalecer el software y el hardware necesanio para la virtualizacion de la ensedanza y
contribuir con la mejora de la conectividad de docentes v alumnos).

En el segundo rubro con mayor porcentaje se encuentra ia mversion por la adquisicion de un
vehiculo Okm por $3.270.000.00 Parmer Patagénica VIC Plus 1.6 CC motor naftero. con
destino al transporte de Docentes. alumnos y o Docente.

También se destaca la inversion en squipamisntos v recursos tecnologicos varios con destino
a fortalecer v garantizar 2! desarrollo de las asignaturas v su cahidad académica. tales como:
e un multirotor drore para la Carrera de Ingenieria en Agnmensura:
e un brazo de entrenanuento avanzado v Simulador Gmecolozzw para el entrenamiento
de los estudiantes en la imiciacion practicas de la carrera de Bioquinuca:
e licencias de sofrware especificos para la Licenciatura en Biologa:
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e zeneradores de funciones para la carrera de Ingenieria. v:
e wn grupo electrogeno KIPOR KDEI9STA3 Silents. 183 KVA con destino al
funcionamiento del equipo HPLC/MASA de la Licenciatura en Quimica.

Otras compras cousiderables se debieron a elementes e msumos de limpieza. proteccion e
higiene necesarios para el regreso a la presencialidad. finarciadas principalmente con fondos
otorgados por Res. 168/2021-C.S. (Canon Banco Patagonia) vy PUPLEC (Programa
Universidades por {a Emergencia del] COVID-19). Ademas. s# mantuvo con respecto al ano
anterior. gastos para el mantenumento de los edificios de la Unidad Acad@mica como mejoras
de sanitanos. pinturas. refacciones eléctricas, impreza de los mismos.

Las tramitaciones efactuadas en el aio 2021 toralizan un importe de $22.100.533.1.

[
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3. Gestion de Ia investigacion cientifica y de la formacién de posgrado

Area responsable: Secretaria de Investizacion v Posgrado

Lineas de accion: Desarrollo. promocion de carreras v cursos de pesgrado. promocion de la
[-D.

3.1 Desarrollo, promocion de carreras y cursos de posgrado

Durante ¢l 2021 se programaron v aprebaron por resolucion del Consejo Directivo 10 cursos
de posgrado dictados bajo la modalidad virtal. Las ofertas formativas alcanzaron a un total
de 360 mscriptos/as y abarcaron topicos de biologia. fisica. didactica de las ciencias v
metodolegia de la investigacion.

Los cursos de posgrado estuvieron orientados a satisfacer los requerimientos acadsmicos de
las carreras de Doctorade en Biologia. Fisica v Quimica de la FaCENA.

En cuanto a las carreras de doctorado. en el 2021 se registraron 23 ingresos v se han llsvado a
cabo 8 defensas de tesis. Por su parte, se han registrado 4 defensas de t2sis para el grado de
maestria. Asinusme, £s mpertante mencionar que &l Doctorado en Infenmatica (desarrollado
en conjunto con UNaM y UTN FRRe Res. 0266/20 ME) finalizé su primer ao de dictado
con un total de 25 cursantes.

Dentro de las nuevas ofertas de posgrado. se destaca el mcio de la Diplomatura en
Hemostasia, con un total de 33 mscriptos.

Tabla 21. Disibucion de inscrprosdas v gracuadeshs de las ofertas de posgrade de fa FaCENA Ao 2021

OFERTA ri;i;g’;gs GRADUADOS
Curses ds posgrado &0
Diplenaniras i3 e
Magizuxe - 4
Docrorzée xe g

Fuenre: Seceiaria de Imestzacion v Poszrade. FalENAL

3.2 Acreditacion de carreras

Durante el 2021, en el marco de la 6° Convocatoria para la Acreditacion de Posgrados del
Area de Clencias Basicas. se presentiron ante CONEAU las carreras de Doctorade en
Biologia. Fisica y Quimica.

Por su parte. se recibieron dictamenss de CONEAU de la Maestia en Tecnologias de la
Informacion v Sistemas de Rades v la Maestria en Telecomumicaciones presentadas a ura
nueva acreditacion con vistas al dictado de nuevas cohortes durante el 2022. Por su parte,
tambien han recibide dictamen favorable de CONEAU la Especiabizacion =n Gestion ¥
Conservaciones de la Biodiversidad v la Especializacion er Tecrologias de la Informacion
Tambien. en 2ste periodo s aproba la creacion de la Especializacion en Toxicologia Legal ¥
Forense (Res. 703, 704 v 705 C5).




e et

Las Malvinas szjn argentinas
%ﬁ@éﬂé/ Chcvoread bl CANomontt 40 ANRS- ’
Flcudlord e Cooncvirs Ganrcttes y RESOLUCION @ A 9 8 2 2
CANirtbrratls 52 @%M//ﬂ?ﬁd(/ﬂ(/’ COSRIBNIE, 2 3 JUN 2022

ANEXO

~.,

3.3 Premocion de la I+D

Durante el ano 2021, la FaCENA conto con 67 proyectos de investigacicn en ejecucion.
aprobados por la Secretaria General de Ciencia v Técnica (Res. 1100718 CS). Por owa parte.
son 13 los proyectos de imvestizacion que finalizaron el 31 de diciembre del 2021 (Res.
454/20. 07421 y 12421 CD).

Ademas, en el afio 2021 <e obtuvieron 13 nuevas becas de mvesugacion correspendientss a
las categorias de pregrado e iniciacion. financiadas por la Secretaria General de Ciencia v
Técnica. Estas beca se suman a las 13 en ejecucion v con fecha de fimalizacion el 3! de
dictembre de 2021.

Es importante mencionar que la FaCENA financié con rscursos propios 15 becas de
mvestigacion destinadas graduados/as de la Unidad Académuca.

Tabla 22. Distibucton d= provectos v secas de mvesngacion. FaCENA. mio 2021

DNWVESTIGACION CANTIDAD RES. N° E JIC%?((;(%\E
Provscis  di  rmnpacicn - — ¢ AT
2gares bactr 114130021 g LIO01S 5 R:ze202t
Provecios s I:*'ai_u:&n 4340 CH0T42LCS Ty A B
Emalizados ol 31022021 3 {23021 C8 2019 - 2022 2020-2013
Bica: ds Iewangawice sn 13
siecucien basiz ¢l 3L LTD2] N
Bwas & runzacien 2021-2022 Gragmds)
aprobadzs par Cigmeds o 12 - 01T freiein
Toczaza ee 202 =021:2023 (Eacacen)
Bacrs &3 Zngecian 5 S AR
FaCEN, ) A : 1015202,

Fuene: Sacrsiaria de Investgacion v Posgrado. FaCENA
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4. Gestion de extension universitaria v articulacion con el medio

Area responsable: Secrataria de Extension

Lineas de accién: promocion de convenios v acuerdos. gestion de pasantias. fortalecimiento
del vinculo con graduados v difusion de las actividades realizadas.

4.1 Promocion de convenios y acierdos

Durante el cicio lectivo 2021 se har concretado un total de § convenios v acuerdos suscriptos
por la FaCENA con entidades del ambito publico v privado. Estas acclones permitieron
promever la articulacion v el fortalecimisnto de los vinculos con diversos actores de la
sociedad.

La caracterizacion de fos convenios v acuerdos permite dar cuenta de los siguientes aspectos:

o Lugar de onigen de la orgamizaciones: todas las organizaciones son de origen nacional
y las provincias en donde se situan corresponden a: Cormentes. Chaco, Cordoba v Rio
Negro.

o Nanwraleza de las orgamzaciones: 3 de los convemos v acuerdos fueron suscriptos con
empresas del sector privado. mientras que los 3 restantes se realizaron cen
organizaciones del sector puiblice nacional y provincial.

Tabla 23, Comvenios v acuerdos c2labrados. ordemados sezun 2 extension d2 suvizencia, F2CENA. ate 2021

ORGANIZACION / OBJLTIVO RES. N* PROVINCIA VIGENCIA
Adn cten Pro-zurial dol Aapuvs. Chace ~ ~rvsrdo de Paiann . .
Roados (Low 28aary . (0 gk Chaco - acuscds e Pautnsss | og23r21 cp Casre Des (2) 2208
INVAP SE - Acusrco Especifice pamy Realizacien de Provecics ey i \Teme o (Y 3
Finalss v Practiras Profasicaalss 063-£21 CD Fue Negro Do (Q) 220t
INVAP §E - Acusrda de Cooparacien Ennciceal 037821 (D Rie Nzaro Dea (1) 2o
Fundecier M Angectine - Acwedo de Coepscacion. Astsnia 3947 o . £ sdos
Tocnica, Clennficr v rradimics 0321 C e Der ()
Fundacion Mane Argsenng - Acwerdo Espectfico pazz Desarclio éo 051301 €D Corcora Dow (1) 22
Pronvscios de horeingacion e i
Sisremay Globales S (Glebant) — Acuerde ds Pasannan Famtadas 038371 CD Ciazo Tz (i) 20
(Lov 16427} s ) -
Fazows Ranorvalis de Ezermez A - ~cmecde do Pacannas Remndas 262371 CD Coarianio Tz (1) 220
o 26217 priail ermenian = (1) a2
Forauraders S4 ~ Acusrdo EspactSes para Baca ds mrusngacion 0670 CD Comsntot Siste (7) meuis

wsnta: Secrarana gz Extausien. FaCENAL

4.2 Gestion de pasantias

En el afio 2021 se han establecido acuerdos de pasantias rentadas con ¥ orgamzaciones. En
todos los casos. las organizaciones revisten antecadentes de vinculacion con la FaCENA en el
desarrolio de acciones de formacion profesional.

Tabla 24. Acuerdos de pasanmas. F2CENA a0 2021

(¥7]
s
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ORGANIZACION FORMATIVA SECTIOR
Buanco & Corricetas 4 ~ Courwzo de Prsamnes Renrades (Lav 16.427) Mixto
ZR3A - Comrseo do Pasannas Romndas (Tar 26.427) Prvade
Dirsccion Provincial de Emarma de Cordamies (DPEC) - Commvaus @5 Publico
Pasamuas Rearacas (Lay 26.427) o
Zmpresa Lexsl-Hob - Acusde ds Pasezsizs Ractadas (Loy 26227) Pvado
Fosnres Renoanim €4 Zracma S - Acusardo &3 Pasannas Ramades (Lay Priade

6427

Fuspire: Secratana ée Extazsion. FaCENA

4.3 Area de Graduados de la FaCENA
Actiﬁdades realizadas:

A los fines de promover el fortalecimiznto del vinculo con les/s graduados de Ja FaCENA. se
han desarrollado drversas actividades admmistrativas, académicas y de vinculacion con &l
sector secio-productivo. entre las que se destacan:

- Formacion permanente: se han organizado 10 webmarios disciplinares v
multidisciplinares para la comunidad de graduados (Res. 0248/21 y 0516/21 CD). En
el marco de estas actividades se ha registrado wna participacion superior a las 350
personas.

- Intermediacion laboral: se ha colaborade de manera directa en la creacion de la Bolsa
de Trabajo de la UNNE. al nusmo tiempo en que se han remitido oportumdades
laborales a graduados/as de diferentes carreras de la FaCENA.

- Trayectonas profesionales: se ha avanzado en la incorporacion de gradunades a la base
de datos del sistema SIU Kolla. También, s2 ha invitade a losfas graduades/as a
aplicar  voluntariamente la  encuesta al afo de la  graduacion
(lstpo//encusstasexa.nne adu ardiolls/) (Disp. 702/20 - 19-02-20).

- Apoyo admumstrativo: se ha colaborado con losfas graduados er la fonnahzacion de
solicitudes dingidas a las autoridades de la FaCENA.

- Accesibilidad 2 la informacion: s ha bnndado informacion para promover la
unihzacion del sistema de accesibilidad de losfas graduados a la pagmna para
constatacion de tituos (tramite Sidser. Acceso: hmpsiitezisoz ios. s ecu.arn).
Remisién de instructivo v difusion del procedimiento admimstrativo digital (PAD -
Res. 1338721 R).

- Fortalecirmento Institucional: se ha participado en la Reumon con los Pares
Evalyadores en el marco de la Tercera Evaluacion Externa de la UNNE (Modalidad
virtual - Fecha 08-11-21).

4.4 Prensa v difusion de las actividades

Durante el atio 2021 se han llevado adelante acciones de difusiones tendientes a visibilizar las
tareas desarrolladas por la FaCENA y a generar impacto en el medio (informacion sobre
académica de grado y posgrado. actividades de extension, transferencia v vinculacion)

Las actividades mas destacadas han sido las siguientes:
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- Se brindaron entrsvistas en programas de television y radio del medio local.

- Se difundic mmformacion msntucional por medio del Mailing v cel Boletin de Ia
FaCENA.

- Se promovio la difusion por redes sociales utithzando las pagmas oficiales (fnsragram
y Faceboor). ambas con un alcance superior a 18.000 segwdores. Esta accion
pretendic fortalecer la imagen institucional de la FaCENA empleando recursos
audiovisuales v fotogrificos que reflejan las actividades acadénucas y extra:
academucas asociadas a la vida universitania.

- Se realizaron mas de 60 transmisionas en vivo por el canal mstituctonal de YorTube
de la FaCENA. en las que se difundieron las diferentes actividades orgamzadas por la
Unidad Académica. orientadas & la comumdad académica v al publico en general.

Todas las acciones de prensa y difusion buscaron offecer informacion unificada y confiable
para la comunidad de FaCENA (estudiantes. graduados, docentes y ro docentes) y la
sociedad en su conjunto.

4.5 Acnerdos de vinculacion y transferencia tecnolégica

Se fimaron vemnticinco (28) Acuerdos de Cooperacion Clentifico, Académica y/o de
Servicios técnico-profesionales con Empresas privadas (4) v con diferentes Instimciones
Universitarias tanto de la UNNE como de otras Universidades (4). Instituciones educativas
(1), Instituciones publicas de tipo Muwcipal (1). Provinciales tanto de la provincia del Chaco
como de Comentes mncluyendo Instimciones de mivel jerarquico como Mimstenos (9). e
Instituciones piblicas dei area Salud (Hospitales v laboratorios centrales) para residencias
bioquimicas en Corrientes y Chaco (9).

Al momento de esta presentacion. existen 18 %actas Acuerdo. con distintos objstvos v
distintas Instituciones, en revision para su CORCIECION

4.6 Servicios prestados a terceros

Se realizaron setenta v uno (71) trabajos de tipo esporadicos prestados a terceros. De los
cuales & 28% fueron a Instituciones Publicas. el 23% a Empresas Pablico-privadas v, 21 49%
a Empresas privadas o particularss,

4.7 Otras actividades

- En las IV Jomadas Acadénucas de la RedVITEC (23-1%) “Experiencias. de
cooperacion Universidad-Entorno Sociepreductivo-Estado en época de pandemia™ de
caracter Nacional. desde FaCENA se realizaron cuatro presentaciones referentes a
accionss desarrolladas en el marco de la pandemia. sobrs la base de las consignas del
Trianguloe de Sabato (Universidad-Gobierno-Entorno Social) y en forma coordinada
con distintes Misterios del Gobiemo de ia provincia de Cormientas

- La FACENA ante simacion de Pandemia. Programa Solidario en la provincia de
Cormentes. Puentes entre la academua v la asistencia médica. Autores: Garcia Cabrera:
Mariio: Pisarello v colaboradores. refendo al disefio e unpresicn de mascaras 3D para
proteccion de la diseminacion de COVID-19.
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Digitalizacion de la Gestion de Cuarentena COVID19. Autores: Irrazabal: Lezcano:
Sambrana, mediante el Desarrollo y mantenimiento del sofrware Sistema Integrado
para la Gestion: de Cuarentena en la Provincia.

Transferir en Pandenua: Respiradores Cormrenunos. Auteres: Garcia Cabrera v
colaboraderes. Basados en el ensamble de 100 dispositivos de uso samiario
“Cicladores de Transicion Un- Respiro™ (Respiradores), destinados al Hospital de
Campana “Hogar Escuela”, disefados por la Empresa INVENTU SRL ylaUNR. v
adquiridos por el Gobiemno de la Provincia.

Transferencia de Asistencia Quimica desde FaCENA. Autores: Rwiz Diaz: Vasek v
colaboradores. consistente en la preparacion de $0.000 litros de solucion desinfectante
para manos y superficies. de acuerdoe con las recomendaciones de la OMS y en
distintas etapas-volumenes d2 produccion desde Ia escala de laberatorio kasta Ia sem-
mndustnal.

Desde el Area de referencia. se participo en las rauniones de:

Responsables de Vinculacion y Transfersncia Tecnologica de la UNNE. Eje central
de la misma: Propuesia de creacidn del PROGRAMA  “JUNTOS UNNE-
SOCIEDADT, el cual reemplazard el Programa Socios Estratégicos (27/10/2021).
Representantes de Vineniacion v Transferencia de las distintas Unidades Académicas-
UNNE. actualizacion de la Oferta de Transfersncia de Conocimientes y su
correspondiente Vinculacion (19/08/2021).

Acciones desarrolladas por la UNNE para atender las necesidades que produce la
Pandenna. caracter lpcal. I en ! marco dz la Semana de la Vinculacion Tecnologica
en Argentina con 3 exposicienes por parte de FaCENA (02/06/2021) v II
(15/06/2021).

Responsables de Vinculacion Tecnologica de Umidades Académicas-UNNE con el

Director de CvT de la provineia del Chaco. quien expuso propuestas sobre algunos
proyectos a realizar en forma conjunta (14/05/2021).

2
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5 Gestion del desarrollo v el bienestar estudiantil |

Area responsable: Secretaria de Asuntos Estudiantiles

Lineas de accion: promocion v gesuon de becas. atencion a sstudiantes. actividades de
vinculacion, difusion v formacion.

5.1 Promocion de becas

En el marco de la convocatoria dz Becas UNNE 2021 (ler periodo). destinadas al acceso v la
penmanencia de los/as estudiantes. la FaCENA tuvo una asignacion micial de 219 cupos.

La distmbucion de becas result de la siguiente manera: conectividad (87). comedor (34).
transporte (40), prestacion efectiva de servicios (22) ¥ finalizacion de estudios (16).

Tabla 15, Diswibucion de becas asizmadas a 12 FaCENA szzim tipe de avuda economica (Consecaterna 2020)

TIPODE BECA ASRIGNADAS PORCINTAIE
Cenocnvydad Ly 39
Cemedar = I3
Tozsporss <0 5.3%
Prasracien sferma de ssicios 22 00%
Fizahzacicn da winadzos 15 3%

TOTAL 19 100%¢

Fuepte: Secrerana de Asurres Esmdiantles, FaCENA.

3.2 Atencion a estudiantes

Durante ¢l aiio 2021 se han atendido de manera personal v a distancia diversas consultas por
parte del sector estudiantil de la FaCENA.

La cantidad de consultas recibidas y resueitas per medios digitales han sido:
- Viatelefonica (whatsapp): 4.320
- Via correo electromico: 3.650

Por su parte, los expedientes resueltos por la plataforma de tramites a distancia (TAD) fueron
354, de los cuales casi el 40% referia a cuestiones de extension de la regulandad. cursado e
Inscripciones fuera de ternumo.

5.3 Orras acciones
Entre otras acciones que se realizaror en 2021, se destacan las siguientes:

- Realizacion de un Taller de Formacion para Observadores Estudiantiles. del cual
participaron 10 estudiantes (Res. 1333/21 D).
- Jomada de Capacitacion para Futwros Docentss en Ciencias Exactas v

Experimentales. del cual participaron 250 asistentes (Res. 1470/21 CD).

- Charla de Gestion del Rizsgo en el emtorno del Cambio Chimatco. en la que
participaron 40 asistentes (Res. 1650/21 VD a'e).

- Ciclo de charlas: Las serpientes. mitos v aportes al campo medicimal. ciclo gue conto
con la participacion de 8O asistzntes (Res. 1635/21 VD afc).
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- Actividades de mieraccion con mngresantes, del cual participaron 120 estudiantes (Res.
51421 CD).

Taller de Difusion de Carreras de ia FaCENA. del cual participaron 160 interesados
(Res. 2084/21 CD).

Contacto con docentes y estudiantes a fin de resolver dudas v acompaiar las
instancias de cursado y aprobacidn de las asignaturas.

En articulacion con la Subsecretaria Académuca

- Dactado del module: Introcuccion a la Vida Universitana. destinado a los mgresantes
de la FaCENA del atio 2021,

- Difusion de Carreras de la FaCENA “Expo Fu. C.EN.A " (Res. 1654421 afe VD).



