2.

CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

1.1. Nombre y Apellido: Jorge Ramon Omastott

1.2. Lugar y fecha de nacimiento: Corrientes, 23 de Enero de 1953

1.3. Documento Nacional de Identidad : N° 10.567.832

1.4. Domicilio particular real: Manzana S Casa 3 B° Gral San Martin- Corrientes

1.5. Domicilio laboral :

1.6. Domicilio Legal para el Concurso: Manzana S Casa 3 B® San MartinCorrientes

1.7. Teléfono y direccion electronica: :03783-445106-Correo:
selenko210@ciudad.com.ar

BREVE SINTESIS DEL CURRICULO:

Facultad de Ciencias Exactas, Naturales y Agrimensuras: Jefe de Trabajos Practicos
(Interino ) de Sistemas Administrativos de la Carrera Licenciatura en Sistemas desde
el 27/ 06 / 90 segun Acta de Posesién del cargo, por Resolucion del CD N° 112 / 90
del 27 de Junio de 1990 y prorrogado sucesivamente por las Resoluciones N° : 337/90
128/91, 480/91, 411/92,046 /93, 365/93, 361/94, y 410 del 27 de Diciembre de
1995, todas del CD .-

Jefe de Trabajos Practicos de Sistemas Administrativos, Titular por Concurso, por
Resolucion N° 452 del 15 de Noviembre de 1996, hasta el dia de la fecha, segun
constan en el Legajo N° 314 de la Facultad-

Escuela Correntina de Administracion Publica ( ECAP ) : Profesor Interino de la
materia Planificacion ( Evaluacidon y Gestién de Proyectos — Control de Gestion )
desde el afio 1989, Resolucion N° 1088 / 89 del Ministerio de Educacion de
Corrientes, hasta el mes Marzo de 1994, baja por renuncia al cargo.-

Titular por Concurso de la Materia Teoria de la Administracion en la Universidad de la
Cuenca del Plata, en la Facultad de Ciencias Econdmicas, Ciclo Comun- Desde Agosto
de 2005.-

Titular de la materia Administracién Comparada, en la Universidad de la Cuenca del
Plata. Desde Agosto de 2006 a la fecha.-

3. FORMACION ACADEMICA

3.1. Titulo Universitario de Grado: Contador Publico Nacional otorgado por la
Facultad de Ciencias Economicas de la Universidad Nacional del Nordeste el
10 de Noviembre de 1987.

3.2.  Titulos de Posgrado



3.2.1 Especializaciones: en Docencia Universitaria, otorgado por el Programa
de Formacién Docente del Rectorado de la Universidad Nacional del
Nordeste, el 20 de Diciembre de 2004.

3.2.2
Doctorado en Ciencias Cognitivas, Macrosemidtica de los Sistemas
organizados cultural y politicamente, 2006—en curso, con Beca de la
Direccién de Postgrado del Rectorado de la Universidad Nacional del
Nordeste (UNNE), , desde el afio 2006.-

3.3  Formacion como Analista de Sistemas Administrativos por el Consejo
Federal de Inversiones ( CFI ) Agosto-Diciembre de 1977

3.3.1
Capacitacion en Preparacion y Evaluacion Econdémica de Proyectos-
Ministerio del Interior-Banco Mundial- Provincia de Corrientes — Agosto -
Setiembre1996.-

3.5 Idiomas: Capacitacion en Ingleés, Instituto de Bellas Artes e Idiomas Josefina
Contte.-

4. TRAYECTORIA DOCENTE

4.1. Jefe de Trabajos Préacticos de Sistemas Administrativos desde Junio de 1990
hasta la fecha

4.2. Otros: Titular de la materia Planificacion en la Licenciatura en Administracion en
la Escuela Correntina de Administracion Publica (ECAP) periodo 1989-1993.-

4.3 Titular de la materia Teoria de la Administracién de la Universidad de la Cuenca
del Plata, desde el afio 2005 a la fecha .

4.4 Titular de la materia Administracion Comparada de la Universidad de la Cuenca
del Plata desde el afio 2006.-

PRODUCCION EN DOCENCIA
5.1. Innovacion Pedagogica: ademés de la utilizacion de conceptos estructurantes en
las clases practicas, se han incorporado tareas no presenciales, individuales y grupales
sobre la resolucion de casos, que forman parte del proceso de evaluacion.
5.2. Material Didactico Sistematizado: preparacion de las Guias de Trabajos Practicos
para Sistemas Administrativos y Sistemas Administrativos I, como asi también de los
examenes parciales y finales, en el periodo 1990 a la fecha.-

INTEGRANTE DE JURADOS Y ACTIVIDADES DE EVALUACION



6.1. Integrante Tribunal de Concurso Docente: Facultad de Ciencias Exactas,
Naturales y Agrimensura, Carrera Licenciatura en Sistemas, en Sociologia de las
Organizaciones, y en Sistemas Administrativos, como constan en los registros de la
Facultad.-

6.3. Integrante de Tribunal de Tesis de grado en la Universidad de la Cuenca del Plata.
6.4 Integrante de otras comisiones evaluadoras de actividades cientificas, académicas
y técnicas: integrante de Mesas Examinadoras de Ex&menes, en la Facultad de
Ciencias Exactas, Naturales y Agrimensura, Carrera Licenciatura en Sistemas de
Informacion, asignaturas Sistemas Administrativos | y Il, como constan en registros de
la Facultad.

Integrante de Tribunal Examinador en el Instituto San José, de Trabajos Finales en el
Tercer Afo, nivel Polimodal.-

7. INVESTIGACION CIENTIFICA O DESARROLLO TECNOLOGICO

7.4 Integrante del equipo de investigacion y formulacion del Proyecto de Desarrollo
Integral del Area Adyacente a Yacireta, convenio Gobierno de Corrientes con YICA
del Gobierno del Japon, como contraparte para el area Administracién y Economia,
afios 1987-1991.-Organismo Ejecutor: Subsecretaria de Planeamiento de Corrientes.-

8. PRODUCCION EN INVESTIGACION CIENTIFICA Y/O ARTISTICA

8.7. Otros: Presentacion de Bibliografia de Consulta para el Congreso Internacional
del Club de Roma, Buenos Aires 1994, Trabajo: Nuevas alternativas para el
crecimiento econémico.-

9. ACTIVIDADES DE EXTENSION Y TRANSFERENCIA

9.2. Participacion en proyectos de extension: Extension Aulica Goya de la Facultad
de Ciencias Exactas, Naturales y Agrimensura, afio 2005 y 2006, con examenes
finales hasta el afio 2007, Céatedra Sistemas Administrativos I.-

9.3 Proyecto de Extension: Evaluacién de la situacion de deudores hipotecarios en
la Provincia de Corrientes, afio 2006, Equipo multidisciplinario Universidad de la
Cuenca del Plata.-

10. FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

10.5. Direccién de Tesina: Tutor, no acreditado, en la Maestria de Desarrollo Social
de la Facultad de Humanidades de la UNNE- Afios 1997-1998.-

10.6 Director de Tesina a alumnos de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la
Universidad de la Cuenca del Plata. Desde 2006 a la fecha.-



11. ACTIVIDADES DE ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO
a) Indicar congresos, cursos, seminarios, talleres, jornadas cientificas u otras

actividades cientificas o de actualizacion a las que concurrié sefialando lugar,
fecha, institucion
b) asistente. :

# Planificacion Regional- C.F.I. Junio de 1983
# Formulacion y Evaluacion de Proyectos — CFI Octubre / Diciembre de 1988 .-

# Seminario de Integracion —Pcia de Corrientes- Minist.de Relaciones Exteriores de
Argentina. Junio de 1991.

# Encuentro Nacional de UEP- CFI —Julio —Agosto de 1991.-

# Evaluacion de Proyectos Agricolas — FAO — Setiembre de 1991

# Capacitacion en Estrategias de Movilizacion Productiva ( Microempresas ) —CFI —
Octubre de 1991

# Plenario Red Nacional de Instituto de Formacion e Investigacion en Gerencia Pu.-
blica — Agosto de 1.992

# Consultor en Pymes .Consejo Prof. De Ciencias Econdmicas Ctes- Noviembre de
1.992

# Desafio de la Gerencia: nuevo sistema prestacional- O:1:S:S Agosto de 1.993

# Administradoras de Fondos de Jubilacion y Pension — IDEP- 1.994

# Seminario s/ Sistema de Analisis y Desarrollo de la Capacidad Institucional-
Banco Mundial- MAGIC — Mayo de 1.995

# Historia Social de Corrientes- Extension Universitaria UNNE- Abril / Julio 1995

# Estructuras Gerenciales y Practicas Gerenciales Efectivas-MAGIC —EI Cronista-
Acindar- Noviembre de 1995.

# Jornadas s/ Prevision Social- Fundacion Nueva Corrientes- Junio de 1996

# Lageneracion de nuevas empresas de Base Tecnoldgica —Universidad de la
Cuenca del Plata —Junio de 1996

# Seminario sobre Metodologia de investigaciones en Filosofia- Facultad de
Humanidades -UNNE- 2004

Participacion en Congresos:

# 1.978: IV Congreso de Administracion Publica- INAP-

# 1.992: IX Congreso de Administracion Publica- INAP-

# 1.993: Distintos Congresos de COSSPRA: Consejo de Obras Sociales Provincia
les de la Republica Argentina ( Salta , Mendoza, Entre Rios, Neuguen ).

# 1.994: Congreso Mundial Club de Roma sobre el Trabajo, la Pobreza y el Subde-
sarrollo- Buenos Aires-

# 1.997: 1l Congreso Internacional del Centro Latinoamericano de Administracion
para el Desarrollo (CLAD )- Octubre 1997- Isla Margarita, Venezuela-

# 1.999: IV Congreso Internacional del Centro Latinoamericano de Administracion
para el Desarrollo (CLAD ) Octubre 1999- Ciudad de México- México

12.  PREMIOS Y DISTINCIONES



13. ACTIVIDADES PROFESIONALES

13.1 Consultor privado en Sistemas Administrativos y en temas de Estado y Sociedad

14.  ACTIVIDADES DE GESTION UNIVERSITARIA

14.11. Participante de Programa Institucional:
Integrante de la Comision de Evaluacion Institucional, por la Facultad de
Ciencias Econdmicas, de la Universidad de la Cuenca del Plata, desde el
afio 2006, a la fecha.-






ANEXO IV

PLAN DE ACTIVIDADES DOCENTES

El plan desarrolla la propuesta de actividades docentes a cargo del aspirante, referidas a la
organizacion, conduccion, planificacion y/o participacion en el desarrollo y evaluacion de
los cursos en las carreras de grado y/o posgrado. Atencién y orientacion de alumnos y
formacion de recursos humanos en investigacion, docencia y extension. Participacion en
reuniones de Departamento, Area y Asignatura.

=

Obijetivos especificos del proyecto de docencia.

2. Area o Departamento en el que se desarrollaran las actividades.

w

Asignatura/s y/o Cursos.

N

. Actividades a desarrollar: descripcion de las actividades docentes a desarrollar de
acuerdo con el cargo y funcién que reviste el aspirante. Se podra incluir la siguiente
informacion:

e Programacion de asignatura/s y/o cursos: datos de contexto (cantidad de alumnos,

conformacién equipo docente, duracién del dictado de la materia, carga horaria semanal

y total), objetivos, contenidos, metodologias de ensefianza, evaluacion y bibliografia.

e Elaboracion de materiales educativos: produccion escrita de temas vinculados con el
dictado de la asignatura, material de estudio, guias de trabajos para los alumnos,
materiales multimediales, otros.

5. Formacion de recursos humanos: Se podran incluir tareas relacionadas con direccion de
tesis, becas, pasantias y adscripciones y actividades de actualizacion y
perfeccionamiento de equipos docentes.

Otros.



